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DZIAL |

Rozdziat 1
Informacje ogélne o Szkole

§1

Szkota Podstawowa nr 13 im. Krystyny Bochenek w Gliwicach jest osmioletnig
szkotg podstawows.

W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program
wychowania przedszkolnego.

llekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” nalezy przez to rozumie¢ 8-letnig Szkote
Podstawowg nr 13 w Gliwicach im. Krystyny Bochenek, w ktorej prowadzone sg
oddziaty przedszkolne.

§2

Szkota dziata na podstawie:

1) Ustawy z dn.07.09.1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943,
1954, 198512169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 1292)

2) Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59);

3) Ustawa z dn. 14 grudnia 2017 r.- Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

4) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz.
1189)

5) Ustawy z dn. 08.03.1990 r. o Samorzgdzie Gminnym (Dz.U.1990 Nr 16 poz.
95 z p6z. zm.)

6) Ustawy z dn. 27 sierpnia 2009 r. — o finansach publicznych (Dz.U. Nr 659 z
poz. zm.)

7) Innych szczegdétowych aktéw wykonawczych MEN wydanych na podstawie
ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy wprowadzajgce, Karta Nauczyciela;

8) Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministrow w sprawie ,Zasad techniki
prawodawczej” z 20.06.2002r.

9) Uchwaty Rady Miasta Nr VI/127/99 z dn. 25.03.1999r. (przeksztatcenie 8 w
6-letnig)

10)Uchwata Rady Miasta nr XL1/906/2018 z 08.11.2018r. (optata za OP)

11)Uchwata Rady Miasta nr XXXI1/732/2017 (przeksztatcenie 6 w 8-letnig)

12)Zapisach niniejszego Statutu.

§3

Szkota dziata w oparciu o statut opracowany na podstawie obowigzujgcych
przepisow.

W statucie zamieszcza sie tylko zapisy regulujgce sprawy wynikajgce z
przepisow, na podstawie, ktorych dziata szkofa.

W statucie nie powtarza sie przepisdw ustaw oraz przepisow innych aktow
normatywnych.



A

§4

Siedzibg szkoty jest Miasto Gliwice.

Organem prowadzgcym szkote jest Miasto Gliwice.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig szkoty jest
Slagski Kurator O$wiaty.

§5

Cykl ksztatcenia w Szkole Podstawowej Nr 13 im. Krystyny Bochenek wynosi 8
lat, nauka jest obowigzkowa, zgodna z ramowymi planami nauczania i
szkolnym zestawem programow.

Do oddziatéw przedszkolnych mogg uczeszczac dzieci w wieku od 3 do 7 lat. W
szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyja¢é do oddziatow
przedszkolnych dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

Dzieci, ktorym odroczono realizacje obowigzku szkolnego, mogg uczeszczac do
oddziatow przedszkolnych, nie dluzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczacg
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych
ucznidbw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na
zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

§6

. Szkota obejmuje swym zasiegiem ucznidw mieszkajgcych w obwodzie szkot

podstawowych wyznaczonym przez Rade Miasta Gliwice.
Do klasy pierwszej szkoty podstawowej:

1) przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na
podstawie zgtoszenia rodzicow (opiekunéw prawnych Ilub osoby
sprawujgce piecze zastepczg),

2) mogg by¢ przyjete dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, gdy szkofa
dysponuje wolnymi miejscami i po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatéw
przyjmuje sie na podstawie kryteriéw okreslonych:

1) w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017.
poz. 59)

2) przez Rade Miasta Gliwice.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzicow ( opiekunéw
prawnych lub osoby sprawujgce piecze zastepczg) kandydata. Dokumenty
potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriow ustawowych sktadane sg
w oryginale, w postaci notarialnej poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Wszelkie oswiadczenia
sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za zitozenie fatszywych
zeznan.

Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji nie mogg wchodzi¢ dyrektor i
wicedyrektor szkoty.

Przebieg postepowania rekrutacyjnego, zadania komisji, terminy postepowan
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regulujg odrebne przepisy ustawy ,Prawo Oswiatowe” i uchwaty Rady Miasta
Gliwice.

7. Jezeli placowka po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego nadal
dysponuje wolnymi miejscami dyrektor przeprowadza postepowanie
uzupetniajgce, ktoére powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia.

8. Decyzje o przyjeciu ucznia spoza obwodu do klas 2-8 podejmuje dyrektor
szkoty. Warunkiem przyjecia jest posiadanie zachowania wyzszego od
poprawnego i wolne miejsce w oddziale. Dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty
przyjmowane sg z urzedu do klas 2-8.

Rozdziat 2
Misja szkotly, wizja szkoly, model absolwenta

8§87

1. Naszym zadaniem jest ksztattowanie ucznia $wiadomego swoich wyboréw,
tolerancyjnego, rozwijajgcego sie na miare swoich mozliwosci, dbajgcego o
srodowisko naturalne i otwartego na nowe, pozytywne zmiany w
spoteczenstwie.

2. Szkofa dba o tworzenie wiasnej tozsamosci, o swoj pozytywny wizerunek. Jest
placowkg przyjazng uczniowi, sprzyjajgcg jego rozwojowi oraz wspotpracujgca
z lokalnym srodowiskiem i instytucjami edukacyjnymi. Nasza dziatalnos¢
zmierza do tego, aby:

1) nasi uczniowie byli rzetelnie przygotowani do dalszej nauki,

2) ich rodzice aktywnie wspomagali szkote i wspottworzyli je program,

3) pracownicy szkoty mieli satysfakcje z wykonywanej pracy i odnosili
sukcesy,

4) szkofa byta placéwka oswiatowg ceniong i uznawang w srodowisku.

3. Absolwent Szkoty Podstawowej nr 13 jest sprawny fizycznie, odpowiedzialny,
przestrzega zasad bezpieczenstwa, wspotpracuje w grupie, jest swiadomy
swoich umiejetnosci i stabo$ci, rozpoznaje swoje emocje i adekwatnie reaguje,
udziela sie spotecznie.

DZIAL I

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoly

§8

1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo oSwiatowe oraz w
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w
Programie  Wychowawczo-Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkoty jest:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia;

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etniczneyj;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla
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godnosci innych 0sob;

4) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

5) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

6) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu
drogi dalszej edukaciji;

7) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

8) ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w
zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

9) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pobytu uczniow w
szkole oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych
przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do
istniejgcych potrzeb, w tym zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny
rozwoj umystowy, emocjonalny i fizyczny ucznibw w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej i
wyznaniowej;

4) realizacja programow nauczania, ktére zawierajg podstawe programowg
ksztatcenia ogodlnego dla przedmiotéw, objetych ramowym planem
nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznibw i wykorzystywanie
wynikéw diagnoz w procesie uczenia i hauczania,

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownie do
potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad higieny
psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidw oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania,

9) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla ucznidéw
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,;

10) wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw;

11) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijne;;

12)zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej
uczniom pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

13)sprawowanie opieki nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez
umozliwianie realizowania indywidualnych programow nauczania;

14)skuteczne nauczanie jezykdw obcych;

15)wprowadzenie uczniow w Swiat literatury, ugruntowanie ich
zainteresowan czytelniczych;

16)upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie;

17)ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego
czasu,

18)rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz
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umiejetnosci tworzenia sSrodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

19)wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym w celu ksztattowania
srodowiska wychowawczego w szkole;

20)ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosgé,
wiarygodnos¢, odpowiedzialnosc¢, wytrwato$¢, poczucie wiasnej wartosci,
szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos$¢, gotowos¢ do
uczestnictwa kulturze;

21)ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury
narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji,
zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji;

22)upowszechnianie wsréd ucznidw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie
wtasciwych postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

23)stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci
wyszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej;

24)prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do
wiasciwego odbioru i wykorzystania mediéw.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§9

. Zadaniem Szkoty Podstawowej jest petna realizacja podstawy programowej
ksztatcenia ogdélnego z zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizaciji.
. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach
klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci
pozaszkolnej.
. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
obowigzujgcg podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegolnych
etapow edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej
edukaciji przedmiotowe.
. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty tworzg spojng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania
opisane w podstawie programowej. Przygotowanie i realizacja wymagan sg
zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.
. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby
ucznia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
zagrozonych niedostosowaniem dopuszcza dyrektor szkoty.
. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w
procesie ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzgcych okreslong
edukacje w szkole.
. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sg wtasnoscig szkoty.
. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z
Programem Wychowawczo — Profilaktycznym.
. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczno-
psychologiczna:

1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole,



2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkow rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez
organ prowadzacy.

3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi,

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

10.W szkole realizuje sie, w ramach planu zaje¢ szkolnych:

1) nauke religii — zgodnie z zadeklarowang wolg rodzica lub opiekuna
prawnego ucznia,

2) jezyk mniejszosci narodowej — niemiecki — na wniosek rodzica lub
opiekuna prawnego ucznia.

11.Poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej oraz znajomos$¢ wiasnej
historii i kultury wtasnej szkota realizuje w formie:

1) dodatkowej nauki jezyka mniejszosci narodowej — niemieckiego,

2) nauki historii i kultury wiasnej.

12.Szkota moze umozliwi¢ zajecia etyki, prosbe o udziat w w/w zajeciach wyraza
sie raz w cyklu ksztatcenia.

13.Rodzice, ktérzy chcg zrezygnowac z udziatu dziecka w zajeciach wymienionych
w pkt. 10 i 12 powinni ztozy¢ pisemng rezygnacje w terminach okreslonych
przepisami zawartymi w innych aktach normatywnych.

14.Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w lekcjach religii lub etyki nie moze byé
powodem dyskryminaciji.

15. W czasie zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych opieke nad uczniami
sprawuje nauczyciel przedmiotu lub organizujgcy zajecia.

16.Wszelki ruch uczniow zwigzany z procesem dydaktycznym odbywa sie pod
nadzorem nauczycieli.

17.Kazde wyjscie uczniéw pod opiekg nauczyciela poza teren szkoty powinno by¢
zgtoszone u dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

18.Wyjscia pracownikow szkoty poza placéwke muszg by¢é odnotowane w ,Ksiedze
wyjsc”.

19.0rganizacja wycieczek odbywa sie zgodnie z aktualnymi przepisami.

20.Dyzury nauczycieli odbywajg sie wg opracowanego harmonogramu i
regulaminu dyzuréw. Dyzurujgcy nauczyciel zwraca uwage na zachowanie
ucznidw i przestrzeganie przepiséw BHP.

21.Szkota przygotowuje ucznibw do zycia w spoteczenstwie we wspotpracy z
nauczycielami bibliotekarzami przy wykorzystaniu zasobéw multimedialnych i
ksiegozbioru biblioteki.

22.Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zajec
organizowanych przez szkote, poprzez opracowanie planu lekcji, ktory
uwzglednia higieniczny tryb nauki.

23.Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogolnymi zasadami bezpieczenstwa i
higieny; zwracajgc uwage na stan sprzetu i $rodkow dydaktycznych,
oSwietlenia, warunki higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia zajec,
temperature i warunki atmosferyczne.

24.Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie
wykonywania swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowaé sie dobrem
dziecka i troszczy¢ sie o jego bezpieczny pobyt w szkole.



Rozdziat 3
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

§10

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc
udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom. Wszelkie formy Swiadczone;j
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne. Udziat ucznia w
zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji jest dobrowolny, lecz udziat
ucznia w zajeciach wymaga pisemnej zgody rodzica. Rodzic ma prawo do
odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu dziecku.

2. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzielana na wniosek ucznia,
nauczyciela, pedagoga, rodzicow lub innych oséb.

3. Szkofa udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypetniajg wszyscy
nauczyciele, a szczegolnie wychowawcy. Opieka ta sprawowana jest poprzez:

1) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

2) Dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow szkoty.

3) Udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich
trudnosci w wychowywaniu wtasnych dzieci.

4) Rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniow sprawiajgcych trudnosci
w realizacji zadan szkoty.

5) Rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidw
wymagajgcych szczegolnej pomocy i opieki wychowawcze;.

6) Opracowywanie wnioskow dotyczgcych ucznibw wymagajgcych
szczegOlnej opieki i pomocy wychowawczej.

7) Stworzenie uczniom warunkéw pozwalajgcych skorzystaé im z
zorganizowanych form wypoczynku rekreacyjno-turystycznego.

8) Organizowanie pomocy wyrownujgcej braki w wiadomosciach szkolnych
uczniom napotykajgcym na szczegolne trudnosci w nauce.

9) Opracowywanie [ realizowanie programéw profilaktycznych
obejmujgcych nie tylko uczniow ale takze rodzicow.

10)Przygotowywanie wnioskéw do poradni psychologiczno-pedagogicznej w
celu stwierdzenia podtoza brakow i sposobdw ich usuniecia.

11)Organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i
osieroconym, uczniom z rodzin  zagrozonych alkoholizmem,
zdemoralizowanych, uczniom 2z rodzin wielodzietnych majgcych
szczegoOlne trudnosci materialne, organizowanie pomocy uczniom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych wptywajgcych na jego
funkcjonowanie w oddziatach przedszkolnych lub szkole. Potrzeba objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzen zachowania lub emocji,

5) ze szczegdblnych uzdolnien,



6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

7) z deficytow kompetenciji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) z choroby przewlektej,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10)z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i
jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami
Srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym
ksztatceniem za granica.

5. Dyrektor szkoty organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Wychowawca
klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych dyrektor, za
zgodg organu prowadzgcego, moze zatrudni¢ specjalistow: pedagoga,
psychologa czy logopede.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele
oraz specjalisci. Pedagog wspiera nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest prowadzona we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, zwanymi dalej ,poradniami”,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc udzielana jest na podstawie:

1) opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznej

2) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub nauczania indywidualnego

3) informacji przekazanych przez nauczyciela, wychowawce lub specjaliste
0 potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

9. Pomoc udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicéw ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty,
prowadzgcych zajecia z uczniem,

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

6) poradni,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) pomocy nauczyciela,

9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,

11)kuratora sgdowego,

12)organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

10.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezgcej pracy z uczniem polega w szczegolnosci na:
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1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych
ucznia i jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej
metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

11.W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej do zadan nauczycieli,
wychowawcéw i specjalistow w szkole nalezy rowniez wspotpraca z poradnig w
procesie diagnostycznym, w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonalnej
ucznia (sporzadzanej na wniosek przewodniczgcego zespotu poradni) oraz w
procesie postdiagnostycznym w zakresie dziatan podejmowanych w celu
poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

12.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rowniez w trakcie biezgcej
pracy z uczniem przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, jak
réwniez w formach zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te
zajecia i mozliwosci organizacyjnych szkoty, moga to by¢:

1) zajecia rozwijajgce uzdolnienia,

2) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

3) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym ,

4) warsztaty,

5) porady i konsultacje,

6) zajecia zwigzane z wyborem kierunkéw ksztatcenia i zawodu (doradztwo
zawodowe),

7) zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia.

13.0kres, w ktérym udzielana jest pomoc uzalezniony jest od:

1) zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych,

2) ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia
ucznia pomoca.

14.0 zakonhczeniu udzielania form pomocy wymienionych w pkt.11 decyduje
dyrektor szkoty, na podstawie oceny efektywnosci dziatan (dokonanej przez
zespot), na wniosek rodzicow, nauczyciela prowadzgcego zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze lub specjalistyczne.

15.0rganizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapéw objeci
sg specjalng opiekg nauczyciela.

16.W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia ucznia;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje,
celem ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspdtpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow
samodzielnej pracy ucznia w domu;

4) wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i
zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny
program nauki lub indywidualny tok nauki.

17.Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po srédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki po zasiegnieciu opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne.
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§11

1. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych  dotyczacych
poszczegolnych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,

mocnych stron predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu,
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania

problemoéw wychowawczych, ktoére ograniczajg aktywne i petne
uczestnictwo dziecka w zyciu szkoty,
3) pomoc rodzicom i nauczycielom rozpoznawaniu oraz rozwijaniu

indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcOw oraz innych specjalistow w
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu spotecznym oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dostosowanych do rozpoznanych potrzeb,

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieh oraz innych
problemow dzieci i mtodziezy,

7) zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz minimalizowanie skutkéw
nieprawidtowosci rozwojowych,

8) inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznidw,

9) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych,

10)podejmowanie interwencji w sytuacjach kryzysowych.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegoélnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w
zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw
w zyciu szkoty oraz zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych

uczniow
d) okreslaniu  niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu
specjalistycznego i srodkow  dydaktycznych, w  tym

wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,

odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia

2) wspotpraca z ZESPOLEM, o ktérym mowa w Rozdziale 4 par. 12 pkt. 3,

w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o
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potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j w
bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidulanych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do
potrzeb uczniéw

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
ucznidw i nauczycielom

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktorych
mowa w par. 10 pkt. 7.

3. W ramach realizacji swoich zadan pedagog i psycholog moze:

1) przeprowadzaé wywiady sSrodowiskowe,

2) korzystac¢ z dokumentdéw pozostajgcych w gestii Szkoty,

3) wspotdziata¢ z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, sgdowymi,
policjg oraz stosownie do potrzeb, z innymi instytucjami.

4. Do zadah logopedy szkolnego nalezy w szczelno$ci:

1) przeprowadzenie badan diagnostycznych, w tym badanh przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw,

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniébw oraz
eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie we wspoétpracy z rodzicami dzieci dziatah
profilaktycznych, ktorych celem jest zapobieganie powstawaniu zaburzen
komunikaciji jezykowe;,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw oraz innych specjalistow w
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci rozwojowych,
psychofizycznych i edukacyjnych ucznibw oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegoélnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych  wczesniej mocnych  stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw,

2) wspotpraca z pozostatymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu
ciggtosci dziatan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu,

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow oraz innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Do zadan nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie nalezy w
szczegolnosci:

1) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz
realizowanie wspolnie wraz z nimi zintegrowanych dziatan i zajeé
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

2) prowadzenie wspoélnie z innymi nauczycielami, specjalistami i
wychowawcami grup pracy wychowawczej z uczniami
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niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

3) uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych oraz
zintegrowanych dziataniach prowadzonych przez innych nauczycieli,
specjalistow i wychowawcow, okreslonych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

4) udzielanie pomocy nauczycielom, specjalistom i wychowawcom w

doborze form | metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

5) prowadzenie zaje¢ terapeutycznych i rewalidacyjnych zgodnie z
posiadanymi kwalifikacjami.

Rozdziat 4
Organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

§12

1. W szkole obejmuje sie ksztatceniem specjalnym ucznidw posiadajgcych
orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. Ksztatcenie, wychowanie i opieka prowadzone jest w oddziatach
ogolnodostepnych.

2. Szkota zapewnia uczniom <z orzeczong niepetnosprawnoscig lub
niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet
specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zaleceh w orzeczeniach pp i
mozliwosci organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie
do potrzeb;

6) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub o niepetnosprawnosci powotuje sie ZESPOL, ktory tworzg
nauczyciele i specjalisSci prowadzgcy zajecia z uczniem. Prace ZESPOLU
koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen.

4. Zadania ZESPOLU:

1) Planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

2) Opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, po
dokonaniu wstepne;j wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, we wspoipracy, w zaleznosci od potrzeb, z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna.

3) Dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia co najmniej dwa razy w roku szkolnym.

5. W spotkaniach ZESPOLU mogg takze uczestniczyc:
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1) na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
2) na wniosek rodzicow ucznia lub za ich zgodg - inne osoby, w
szczegolnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista,
3) rodzice ucznia, ktérzy majg prawo bra¢ udziat w opracowaniu i
modyfikacji programu oraz dokonaniu wielospecjalistycznej oceny.
. Osoby biorgce udziat w spotkaniu ZESPOLU sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na spotkaniu.
. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicbw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg
stuchu lub z gtlebokg dysleksjag rozwojowg, z afazjg ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do kornca
danego etapu edukacyjnego.
. W szkole za zgodg organu prowadzgcego mozna zatrudniaC dodatkowo
nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.
. Zapewnienie i sposOb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
osmioklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
uwzgledniajgc posiadane przez tego ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego w oparciu o szczegotowg informacje o sposobach dostosowania
warunkéw i form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej CKE nalezy do obowigzkow przewodniczgcego szkolnego
zespotu egzaminacyjnego.

Rozdziat 5
Nauczanie indywidualne

§13

1. Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie
organizuje sie na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

3. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w
indywidualnym i bezposrednim kontakcie z uczniem. Zajecia indywidualnego
nauczania prowadzi sie¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze wskazaniami
W orzeczeniu.

4. Do obowigzkoéw nauczycieli prowadzgcych zajecia w ramach nauczania
indywidualnego nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia,

2) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych kontakt z rowiesnikami.

5. Uczeh podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i
promowaniu na zasadach okreslonych w WZO.
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DZIAL 1l

Rozdziat 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§14

1. Organami dziatajgcymi na terenie Szkoty Podstawowej Nr 13 im. Krystyny
Bochenek sa:

1) Dyrektor Szkoty

2) Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodzicow

4) Samorzad Uczniowski.

2. Szkotg kieruje dyrektor. Funkcje dyrektora powierza organ prowadzgcy szkotfe
po przeprowadzeniu konkursu na to stanowisko. Konkurs odbywa sie na
podstawie obowigzujgcych przepisow.

3. Do zadan dyrektora nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jg na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow

2) harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne;

3) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych;

4) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
moze organizowac¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge
szkoty;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom i nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote;

6) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych;

7) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk

pedagogicznych;
8) stwarzanie warunkbw do dziatania w szkole: wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji

harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

9) wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placéwki;

10)odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

11)wspotpracowanie z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i
lekarzem dentystg, sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzieCmi i miodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL
ucznia celem wiasciwej realizaciji tej opieki.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub
placéwce nauczycieli i pracownikow niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w
szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady w sprawach
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odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikOw szkoty.

. Dyrektor wspotpracuje z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi na podstawie

odrebnych przepisow.

Dyrektor w wykonaniu swoich zadan wspoétpracuje z rodzicami, Samorzgdem
Uczniowskim i Radg Pedagogiczng.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy do roku wnioski
wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego w szkole.

Dyrektor moze wstrzymacé wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych
z prawem. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z prawem. Decyzja ta jest
ostateczna.

W szkole moze byC¢ stworzone stanowisko wicedyrektora. Decyzje o
powierzeniu tej funkcji i odwotaniu z niej podejmuje dyrektor szkoty (na podst.
obowigzujgcych przepiséw) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu
prowadzgcego.

10.W czasie nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§15

W szkole dziata Rada Pedagogiczna bedaca kolegialnym organem szkoty w
zakresie realizacji jej statutowych zadan.

W skitad Rady Pedagogicznej wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor
szkoty.

W zebraniach rady mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za powiadomienie jej cztonkéw o terminie i celu zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promociji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich projektow rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego;

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosSci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢

edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem :
1) o przeniesienie ucznia do oddziatu rownolegtego,
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2) o0 odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora. W tym przypadku organ
uprawniony do odwofania jest zobowigzany do przeprowadzania
postepowania wyjasniajgcego i w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku
rady, powinien powiadomic rade o jej wyniku.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow.

10.Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosow w

obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

11.Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na

posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

12.Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej zebrania sg

8.

9.

protokotowane.
§ 16

W szkole dziata Samorzgd Uczniowski wg opracowanego regulaminu, ktory nie
moze byc¢ sprzeczny ze Statutem.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty, dziatajgcy poprzez swoich
przedstawicieli wybranych w wyborach tajnych, réwnych i powszechnych.
Organami pomocniczymi Samorzgdu sg samorzady oddziatowe, ktére petnig
role gospodarzy oddziatow i wspodtpracujg z wychowawca.

Samorzad wspotpracuje z dyrektorem, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z
zakresu wolontariatu.

Samorzad deleguje swojego przedstawiciela do komisji odwotawczej od oceny
zachowania.

Samorzad moze przedstawia¢ opinie i wnioski we wszystkich sprawach szkoty,
a w szczegodlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniow takich
jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig,
celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
witasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig
rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Za czynnosci wynikajgce z dziatalnosci samorzgdu uczen nie powinien ponosi¢
odpowiedzialnosci.
Uczniowie majg prawo zwracac sie do Rzecznika Praw Ucznia.
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§17

. W szkole dziata Rada Rodzicow reprezentujgca ogot rodzicow uczniéw. Rada

rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

. W kazdym oddziale na zebraniu rodzicow wybierany jest 1 przedstawiciel

wchodzgcy w sktad Rady Rodzicéw. Wybory przeprowadza sie na pierwszym

zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

. Do kompetenciji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
szkoty.

. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu

prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z

wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

. Rada rodzicow deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na

stanowisko dyrektora szkoty.

. Zebrania Rady Rodzicow odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz

dwa razy w roku. Zebrania rady rodzicéw sg protokotowane.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicbw moze

gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych Zzrédet.

Fundusze mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady

rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz

dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce

pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§18

. Wszystkie organa szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez
kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

. Spory miedzy poszczegélnymi organami rozstrzyga Komisja Rozjemcza
sktadajgca sie z dyrektora szkoty, 2 przedstawicieli Rady Pedagogicznej, 2
przedstawicieli Rady Rodzicow i 2 przedstawicieli Samorzgdu.

. Komisja po rozpatrzeniu sprawy w ciggu 14 dni wydaje na piSmie opinie
rozstrzygajaca.

. Od opinii przystuguje prawo odwotania sie do organu nadzorujgcego szkote w
terminie 7 dni.

. W razie nierozstrzygniecia sporu przez Komisje Rozjemcza, dyrektor moze
powota¢ mediatora, na ktérego wyrazg zgode wszystkie zainteresowane strony.
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DZIAL IV

Rozdziat 1
Organizacja nauczania

§19

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym
planem nauczania;

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia,

3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze

4) zajecia specjalistyczne prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

5) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

6) dodatkowe zajecia edukacyjne, ktore moze zorganizowacC dyrektor
szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej i rady rodzicow.

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min.

2) w grupach tworzonych z poszczegoélnych oddziatéw,

z zachowaniem zasad podziatu na grupy,

3) w strukturach miedzyklasowych.

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze
wzbogacic proces dydaktyczny o inne formy zajeé.

4. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV -VIII, dokonuje sie
podziatu na grupy w oddziatach liczgcych powyzej 24 ucznidéw. Liczba uczniow
w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej.

5. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, zajecia
prowadzone sg w grupach do 24 ucznidw.

6. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26
ucznidéw. Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone fgcznie dla
dziewczat i chtopcow.

7. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, jezeli z programu
wynika koniecznos¢ prowadzenia c¢wiczen, w tym laboratoryjnych (fizyka,
chemia) dokonuje sie podzialu na grupy na nie wiecej niz potowie godzin
obowigzkowych, jezeli oddziat liczy 31 ucznidw i wiecej.

8. Uczniom danego oddziatu organizuje sie zajecia edukacji zdrowotnej, ktére sg
zajeciami obowigzkowymi. Zajecia te podlegajg ocenie i majg wptyw na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej oraz na ukonczenie szkoty
przez ucznia.

9. Uczniom organizuje sie rowniez zajecia edukacji zdrowotnej — zdrowie
seksualne, ktore nie sg przedmiotem obowigzkowym i realizowane sg w
wymiarze 1 godziny rocznie w klasach IV-VI i 2 godzin rocznie w klasach VII-
VIII. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach edukacji zdrowotnej — zdrowie
seksualne, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w tych zajeciach.

10.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.
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11.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony
w tej opinii.

12.Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacii
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

13.0 poczagtku i koncu 45-minutowych zaje¢ w klasach informuje uczniow
nauczyciel — zgodnie z ogtoszonym harmonogramem przerw lekcyjnych. Po
zakonczeniu wszystkich zaje¢ uczniowie zobowigzani sg do opuszczenia terenu
szkoty. Uczniowie, ktérzy nie mogg samodzielnie wraca¢ do domu po
zakonczonych zajeciach, udajg sie lub sg odprowadzani do swietlicy szkolnej,
skad sg odbierani przez rodzica (prawnego opiekuna) lub osobe upowazniong.

14.Rok szkolny dzieli sie na 2 pétrocza:

a) | potrocze trwa od pierwszego dnia zaje¢ edukacyjnych do pigtku po
konferencji klasyfikacyjnej za | pétrocze, ktéra odbywa sie w trzecim tygodniu
stycznia (' w razie ferii zimowych w pierwszym tygodniu lutego),

b) Il potrocze trwa od poniedziatku po konferencji klasyfikacyjnej za | pétrocze
do ostatniego dnia zajec szkolnych.

§ 20

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

Zajecia edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej sg prowadzone w

oddziatach liczgcych nie wiecej niz 25 uczniéw.

3. W przypadku przyjecia w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, 1l lub Il szkoty podstawowej, ucznia
zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady
oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow jest zwiekszona ponad
liczbe 25 uczniow.

4. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktdrym mowa w ust. 3,
zwiekszajgc liczbe uczniéw w oddziale na wniosek rady oddziatowej oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

5. Liczba uczniéw w oddziale klas I-lll szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona
nie wiecej niz o 2 ucznidw.

6. Oddziat, w ktérym liczbe ucznibw zwiekszono moze funkcjonowaé ze

zwiekszong liczbg ucznidow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

N

Rozdziat 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§21

1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik.

Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okredla ,Regulamin
funkcjonowania dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej nr 13 w
Gliwicach”

w N
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4. W szkole prowadzi sie réwniez:

1) Dzienniki pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokumentujgce
realizacje zajec dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, rewalidacyjnych, logopedycznych, indywidualnego
programu nauczania, nhauczyciela wspotorganizujgcego  proces
ksztatcenia, zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

2) Dziennik swietlicy szkolnej;

3) Dziennik pedagoga i psychologa;

4) Biblioteki.

Rozdziat 3
Organizacja wychowania i opieki

§ 22

1. Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je
wszyscy hauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz
pozostatych pracownikow szkoty. Program Wychowawczo-profilaktyczny szkoty
jest catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym,
emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

2. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny wychowawcy klas
opracowujg klasowe programy na dany rok szkolny. Program wychowawczo-
profilaktyczny w klasie powinien uwzglednia¢ nastepujgce zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;
3) wdrazanie uczniéw do pracy nad wkasnym rozwojem;
4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
5) strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych
relacji w klasie:
6) budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami:
a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, wycieczki,
b) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wtgczania do udziatu w
podejmowaniu decyzji rodzicéw i ucznidw,
c) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan
klasy,
d) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i Srodowiska,
7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i
patriotyczne.
8) promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i
zwigzanych z ochrong zdrowia.

3. Dla uczniow, ktérzy muszg dtuzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw lub dojazd do szkoty, szkota organizuje swietlice.

4. Swietlica jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
szkoty.

5. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rocznym planem pracy oraz regulaminem
Swietlicy.

6. Grupa wychowawcza liczy 25 uczniow. W przypadku wiekszej liczby uczniow
opieke obejmuje wieksza liczba nauczycieli.

7. Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

8. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne
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9.

oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w
szczegolnosci  zajecia rozwijajgce  zainteresowania ucznidw, zajecia
zapewniajgce prawidtowy rozwaj fizyczny oraz odrabianie lekciji.

W szkole dziata stotéwka szkolna, ktéra umozliwia spozycie uczniom jednego
gorgcego positku w ciggu dnia, w czasie pobytu w szkole. Stotdbwka jest
miejscem spozywania positkbw przygotowanych przez pracownikdw kuchni.

10.Wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem

prowadzgcym szkofe.

11. Do opfat wnoszonych za korzystanie przez ucznidw z positku w stotéwce

szkolnej, o ktérych mowa w ust. 2, nie wlicza sie wynagrodzen pracownikow i
sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotéwki.

12.Wydawanie obiadow dla uczniéw koordynujg i nadzorujg nauczyciele dyzurujgcy

oraz wychowawcy $wietlicy. Positki spozywane sg na terenie szkoty, nie mogg
by¢ wynoszone poza teren.

13. Zasady organizacji pracy stotéwki okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z

=

organem prowadzgcym w Regulaminie stotowki.
§23

W szkole moze funkcjonowaé Szkolny Klub Wolontariatu.

Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc
najbardziej potrzebujgcym, reagowaC czynnie na potrzeby Srodowiska,
inicjowa¢ dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac¢ réznego
typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

Wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu; wolontariuszem
moze by¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc,
tam, gdzie jest ona potrzebna.

Czionek Klubu systematycznie uczestniczy w pracy Klubu, a takze w
spotkaniach i warsztatach dla wolontariuszy, stara sie aktywnie wigcza¢ w
dziatalnos¢ Klubu oraz wykorzystujgc swoje zdolno$ci i doswiadczenie zgtaszaé
wtasne propozycje i inicjatywy.

Klubem Wolontariusza opiekuje sie nauczyciel — koordynator, ktory zgtosit
akces do opieki nad tym klubem i uzyskat akceptacje dyrektora szkoty.

Na koniec kazdego okresu odbywa sie zebranie w celu podsumowania
dziatalnosci, przedtozenia wnioskéw, dokonania oceny efektywnosci
prowadzonych akcji, wskazanie obszarow dalszej dziatalno$ci.

Formy dziatalnosci Klubu Wolontariatu: dziatania na rzecz srodowiska
szkolnego, dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego, udziat w akcjach
ogolnopolskich za zgodg dyrektora szkoty.

Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujgcy, podkres$lajgcy uznanie
dla jego dziatalnosci.

Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnos¢
wolontarystyczng i spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania
ucznia.

10.Szczegdtowg organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Klubu

Wolontariatu.
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§24

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacje
dziatan podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru
kierunku ksztatcenia i zawodu.

2. Celem gtownym jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji ucznidw waznych przy dokonywaniu
w przysztosci wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

3. Cele szczegotowe:

1) w klasach | — IV szkoty podstawowe;j:

a) zapoznanie ucznidw z roznorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze
wykonywac,

b) uruchomienie kreatywnosci uczniéw na temat swojej przysztosci,

c) poszukiwanie przez ucznidw odpowiedzi na pytanie: jakie sg moje
mozliwosci, uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan
zdrowia?

d) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci.

2) w klasach VI -VIlI szkoty podstawowej:

a) motywowanie ucznibw do podejmowania dyskusji i refleksji nad
wyborem przysztej szkoty i zawodu.

b) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

C) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

d) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego,

e) poznawanie  struktury i warunkow  przyje¢c do  szkot
ponadpodstawowych,

f) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,
g) poznawanie réznych zawoddw,
h) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zajec grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje
realizowane na godzinach wychowawczych,

3) wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztatcgcych,

4) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia
zawodu i planowania dalszej kariery zawodowej,

5) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicow i
nauczycieli,

6) wywiady i spotkania z absolwentami.
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Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoty

§25

. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a konczg sie w pierwszy pigtek po 20 czerwca.
Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole
rozpoczynajg sie w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.
. Ze wzgledow lokalowych organizacja zaje¢ moze odbywac¢ sie w systemie
dwuzmianowym tzn. nie wszystkie oddziaty kazdego dnia rozpoczynajg lekcje o
godz. 8.00
. Dyrektor szkoty lub placowki, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i
mozliwosci organizacyjne szkoty, moze, w danym roku szkolnym ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa
w ust. 3, mogg byc¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w

ostatnim roku nauki w szkole podstawoweyj;
2) w dni $wiat religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub
placowki lub potrzebami spotecznosci lokalne;j.

W dniach wolnych od zajec¢, o ktérych mowa w ust. 3 w szkole organizowane
Sg zajecia opiekunczo-wychowawcze.
. Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoty na
podstawie ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkote.
. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zajec okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 26

. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacjg
pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosé
ksztatcenia.

. Innowacja moze obejmowacC wszystkie lub wybrane =zajecia edukacyjne.
Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
Rozpoczecie innowaciji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych.

. Szkota moze realizowa¢ réwniez eksperyment pedagogiczny, ktéry polega na
modyfikacji istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia,
przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych,
metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktérych sg modyfikowane
warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tre$ci nauczania.

. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie
kompetenciji i wiedzy ucznidéw oraz nauczycieli.
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5.

Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opiekg jednostki
naukowej.

Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny. Uchwate w
sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgodg — poszczeg6lnymi nauczycielami, a
zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada wicedyrektor Szkoty.

§ 27

W szkole dziata biblioteka szkolna.
Biblioteka szkolna:

1) gromadzi i udostepniania podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe oraz inne materiaty biblioteczne,

2) stuzy do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty;

3) tworzy warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z roznych Zzrodetf, efektywnego postugiwania sie technika
informacyjnag;

4) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow;

5) dgzy do wyrabiania i pogtebiania nawyku czytania i uczenia sie.
Biblioteka szkolna uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec
uczniéw oraz wspiera nauczycieli w ich pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.
Pefni role:

1) ksztatcgco-wychowawczg poprzez:

a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabiania i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,
b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrédet informacii,
c) ksztatcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzek;
2) wychowawczo-opiekunczg poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majgcych na celu wyrdbwnanie szans uczniéw,
c) otaczanie opiekg ucznidow szczegolnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom z trudnosciami w nauce;
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez
a) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé
kulturowg i spoteczng uczniow
b) organizowanie konkurséw, pogadanek, spotkan,
C) wspoOtprace z innymi bibliotekami.
Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty,
rodzice, a takze inne osoby. Osoby postronne mogg zosta¢ czytelnikami
szkolnej biblioteki po dokonaniu osobiscie zapisu i ztozeniu karty czytelnika
oraz ztozeniu deklaracji o przestrzeganiu regulaminu biblioteki.
Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbiorow
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza bibliotekg
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7.

8.
9.

10.

11.

N o

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.

Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zajec

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Jednostka czasu pracy bibliotekarza wynosi 60 minut.

Regulamin biblioteki okresla szczego6towg organizacje pracy biblioteki oraz

zadania nauczyciela bibliotekarza.

Warunki przeprowadzania inwentaryzacji w bibliotece szkolnej okresla

regulamin. Inwentaryzacja jest przeprowadzana razem z inwentaryzacjg

majatku szkoty oraz w wypadku zmiany nauczyciela-bibliotekarza i dyrektora.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie oraz udostepnianie zbiorow,

2) udzielanie informaciji bibliotecznych,

3) systematyczne udostepnianie zbioréw uczniom, nauczycielom i innym
pracownikom szkoty w wypozyczalni, udzielanie wszelkiego rodzaju
informacji oraz poradnictwo w wyborze odpowiedniej literatury,

4) ksztatcenie uczniow jako uzytkownikéw informacji w formie pracy z
czytelnikiem indywidualnym oraz zaje¢ grupowych (tzw. lekcji
bibliotecznych),

5) prowadzenie roznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie kultury
czytelniczej ucznidw (gazetki, wystawki, konkursy itp.)

6) wspotpraca z nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekarzami w dziedzinie
realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

7) prowadzenie dokumentacji pracy bibliotekarza,

8) sktadanie sprawozdan z pracy biblioteki.

§ 28

Nauczyciele tworzg zespoty nauczycielskie. Zespoty nauczycielskie powotuje
dyrektor szkoty.
Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji procesow zachodzgcych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;

5) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane

decyzje;

6) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

7) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

8) wykorzystania potencjatu cztonkoéw grupy dla poprawy jakosci nauczania,

wychowania i organizacji.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczgcy. Przewodniczgcego zespotu
powotuje dyrektor szkoty.
Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor w terminie do 30 sierpnia przed
rozpoczeciem sie nowego roku szkolnego. Na zebraniu opracowuje sie plan
pracy.
Przewodniczgcy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
dyrektorowi szkoty w terminie do 25 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan
pracy zatwierdza dyrektor szkoty.
Zebrania sg protokotowane.
Przewodniczacy przedktada na plenarnym posiedzeniu rady sprawozdanie z
prac zespotu.
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8. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej
jednego zespotu. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

9. Zadania zespotu nauczycieli wychowania przedszkolnego:

1) planowanie pracy zespotu w danym roku szkolnym,

2) opracowanie zadan wychowawczo dydaktycznych na dany rok szkolny,

3) ustalenie zestawOw programéw nauczania,

4) biezgca analiza i ocena procesu nauczania i wychowania w danym
oddziale,

5) realizacja ustalonych indywidualnych programéw pracy z uczniami
wymagajgcymi pomocy, analiza ich skutecznosci oraz ewentualna
modyfikacja,

6) uzgadnianie sposobow realizacji programéw nauczania, korelowania
tresci nauczania,

7) opracowywanie szczegotowych sposobow badania wynikow wychowania
I nauczania, przygotowywanie narzedzi do tych badan,

8) wspotdziatanie w organizowaniu uroczystosci przedszkolnych,

9) planowanie i organizacja wewnetrznego doskonalenia zawodowego.

10.Zadania zespotow nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej oraz nauczycieli
uczacych w klasach IV-VIII:

1) opiniowanie przedstawianych programéw nauczania poszczegoinych
przedmiotow;

2) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na
poszczegdlnych przedmiotach uczniom o zblizonych dysfunkcjach i
specjalnych potrzebach edukacyjnych;

3) opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggnie¢
uczniéw;

4) analiza osigganych efektéw ksztatcenia i opracowywanie wnioskow do
dalszej pracy;

5) dobdr podrecznikdéw obowigzujgcych w cyklu ksztatcenia;

6) wymiana doswiadczeh pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe,
omawianie scenariuszy zajec;

7) dzielenie sie wiedzg uzyskang podczas roznych form doskonalenia

zewnetrznego;
8) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajagcym prace Ww
zawodzie;

9) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie
0 wprowadzenie zmian do statutu szkoty w tym zakresie;

10)organizacja konkursow przedmiotowych i interdyscyplinarnych.

11.Zadania zespotu specjalistow:

1) opracowywanie Programu Wychowawczo—Profilaktycznego na
podstawie diagnozy potrzeb, ewaluacji wczesniej obowigzujgcych
programéw, wnioskow rodzicow i propozycji ucznidw, a takze analizy
sytuacji wychowawczej w szkole;

2) gromadzenie materiatbw metodycznych, merytorycznych, ,banku
scenariuszy” zaje¢ z wychowawcyg, celem udostepniania ich do
przygotowania zajec;

3) analizowanie szczegOdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych;

4) wymiana doswiadczen, przyktadow ,dobrej praktyki”;

5) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub
nauczyciela prowadzgcego zajecia w oddziale, opracowanie zalecen do
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pracy, sposobow wspdlnego oddziatywania dla zespotu nauczycieli
uczagcych w danym oddziale;

6) planowanie i realizacja dziatan antydyskryminacyjnych, promujgcych
prawa dziecka, zdrowe odzywianie, ochrone srodowiska;

7) koordynacja dziatanh profilaktycznych;

8) ocena sytuacji wychowawcze] w szkole po kazdym okresie nauki;
przygotowanie we wspotpracy ze szkolnym pedagogiem raportu z
dokonanej oceny na potrzeby Rady Pedagogicznej;

9) opiniowanie wnioskow nauczycieli, specjalistow o skierowanie ucznia na
badania do poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

12.Dyrektor moze w kazdym momencie powota¢ zespot zadaniowy, ktéremu
powierzy do wykonania okreslone zadanie.

Rozdziat 5
Oddziat przedszkolny

§29

1. W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program
wychowania  przedszkolnego  uwzgledniajgcy podstawe  programowg
wychowania przedszkolnego i przygotowujgce dzieci do podjecia nauki w
szkole.

2. Do zadan oddziatow przedszkolnych naleza:

1) wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego
rozwoju,

2) zapewnienie bezpiecznych i przyjaznych warunkow do nauki,
wychowania i opieki,

3) rozwijanie samodzielnosci, kreatywnosci, odpowiedzialnosci oraz
umiejetnosci wspotpracy,

4) ksztattowanie kompetencji jezykowych, matematycznych, spotecznych,
ruchowych i cyfrowych odpowiednio do wieku dziecka,

5) wspieranie zdrowia fizycznego i psychicznego oraz promowanie
zdrowego stylu zycia i higieny cyfrowej,

6) ksztattowanie postaw opartych na wartosciach, w tym szacunku,
odpowiedzialnosci i patriotyzmie,

7) uwzglednianie indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci
oraz wspotpraca z rodzicami,

8) przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole zgodnie z obowigzujgca
podstawg programowg wychowania przedszkolnego.

3. Godzina pracy nauczyciela w oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.
Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 6.30 do godz. 16.30/ od
poniedziatku do pigtku/. Godziny bezpfatnego przebywania dziecka w
oddziatach przedszkolnych to 5 pierwszych godzin pobytu dziecka w oddziale.
Wysokos¢ optaty dla dzieci uczeszczajgcych do przedszkola powyzej 5 godzin
dziennie ustala organ prowadzgcy szkote zgodnie z uchwalg Rady Miasta
Gliwice oraz Zarzgdzeniem nr PM -165/18 Prezydenta Miasta Gliwice z dnia 20
grudnia 2018 r.

4. W oddziatach przedszkolnych prowadzi sie zywienie dzieci. Ta dziatalno$¢ jest
w petni odptatna. Stawke dzienng za zywienie dzieci ustala dyrektor w
porozumieniu z organem prowadzgcym szkote na podstawie aktualnych
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zarzgdzen dotyczgcych norm zywieniowych.

5. Zasady korzystania z positkbw dzieci przedszkolnych okresla Regulamin
stotéwki szkolnej.

6. Optate za wychowanie przedszkolne okresla Regulamin Oddziatéw
Przedszkolnych przy Szkole Podstawowej nr 13 im. Krystyny Bochenek w
Gliwicach.

7. Rodzic dziecka odbywajgcego roczne przygotowanie przedszkolne
(szescioletniego) nie ponosi opfat za pobyt dziecka ponad bezptatne godziny
pobytu w oddziale przedszkolnym.

8. Intendent kontroluje terminowosc¢ zaptaty naleznosci i po uptywie terminu
zapfaty stosuje dziatania informacyjne przez e-dziennik w stosunku do
rodzicow/opiekunéw prawnych, ktérzy nie uregulowali naleznosci. Prowadzi
rejestr w/w czynnosci.

9. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjgtkiem przerwy
wakacyjnej. Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnego ustala
organ prowadzacy na wspolny wniosek dyrektora i Rady Rodzicow. O terminie
przerwy wakacyjnej rodzice zostajg poinformowani z uprzedzeniem.

10.Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest zgodnie z
przyjetym programem wychowania przedszkolnego dopuszczonym do uzytku w
Oddziatach Przedszkolnych zapewniajgcym realizacje podstawy programowej
wychowania przedszkolnego. Organizacja dnia uwzglednia zréznicowane formy
aktywnosci dzieci, w tym zabawe, zajecia kierowane, aktywnosé ruchowa,
odpoczynek oraz codzienny pobyt na Swiezym powietrzu. Zajecia na swiezym
powietrzu stanowig element codziennej pracy dzieci we wszystkich grupach
wiekowych. Co najmniej raz w tygodniu organizowany jest pobyt poza
budynkiem Oddziatow Przedszkolnych trwajgcy dtuzej niz 1 godzine.

11.W ramach 5 godzin realizacji podstawy programowej dzieci objete sg
przygotowaniem do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym. Czas
trwania zaje¢ prowadzonych w szczegoélnosci: zaje¢ umuzykalniajgcych, nauki
religii, jez. obcego i zaje¢ rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

1) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat okoto 15 minut

2) z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat okoto 30 minut.

12.Do podstawowych zadan nauczyciela wychowania przedszkolnego nalezy:

1) planowanie pracy z dzieckiem w oparciu o program nauczania, plan
rozwoju szkoty, roczny plan pracy szkoty, program wychowawczy szkoty,
wyniki obserwacji pedagogicznych,

2) odpowiedzialnos¢ za zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego wychowankow i utrzymywanie kontaktu z jego rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka,
b) ustalania form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
c) wigczenia ich w dziatalnos¢ szkoty,

3) wspoétpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczng,
pedagogiczng i zdrowotng.

13.0ddziat przedszkolny w miare mozliwosci obejmuje dzieci w zblizonym wieku z
uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan uzdolnien. Liczba dzieci
uczeszczajgcych do oddziatu nie moze przekroczy¢ 25.

14.W  oddziatach  przedszkolnych  obowigzujg = Regulamin  Oddziatéw
Przedszkolnych przy Szkole Podstawowej nr 13 im. Krystyny Bochenek w
Gliwicach oraz Procedury przyprowadzania i odbierania dzieci oraz korzystania
z Systemu Rejestracji Czasu Pobytu Dziecka w Oddziatach Przedszkolnych
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przy Szkole Podstawowej nr 13 im. Krystyny Bochenek w Gliwicach.

15.W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziatach przedszkolnych lub
w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-
wychowawczych rodzice dziecka przekazujg dyrektorowi placéwki uznane
przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.

16.Wszelki ruch wychowankow zwigzany z procesem dydaktycznym odbywa sie
pod nadzorem nauczycieli. Dzieci z oddziatow przedszkolnych mogg by¢
przyprowadzane i odbierane przez rodzicow (prawnych opiekunow) badz
upowaznione osoby zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo.

17.Do oddziatéw przedszkolnych mogg uczeszczac¢ dzieci w wieku od 3 do 7 lat. W
szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyjgé do oddziatow
przedszkolnych dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

18.Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym. Obowigzek ten rozpoczyna sie z
poczgtkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 6 lat.

19.Rodzice dziecka obowigzanego odbyC roczne przygotowanie przedszkolne,
majg obowigzek informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku,
dyrektora szkoty, w obwodzie, ktérej dziecko mieszka, o realizacji tego
obowigzku w innej placéwce.

20.Niespetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym.

21.Rodzice dzieci przedszkolnych majg obowigzek poinformowania wychowawcy o
dtuzszej niz tygodniowa nieobecnos¢ w terminie do 5 dni od pierwszego dnia
nieobecnosci.

22.Dzieci, ktérym odroczono realizacje obowigzku szkolnego, mogg uczeszczac do
oddziatow przedszkolnych, nie dtuzej niz do kohca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

23.Dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
odpowiednio obowigzku przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym.
Zezwolenie moze byC¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w
trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku ztozonego przez rodzicéw o wydanie
zezwolenia dotgczono:

1) opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) oswiadczenie  rodzicow o0  zapewnieniu  dziecku  warunkéw
umozliwiajgcych realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na
danym etapie edukacyjnym.

24.Do oddziatéw przedszkolnych przyjmuje sie kandydatow zamieszkatych na
obszarze gminy Miasta Gliwice.

25.Postepowanie rekrutacyjne do oddziatow przedszkolnych na terenie Miasta
Gliwice jest prowadzone z wykorzystaniem systeméw informatycznych i w
oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

26.Dyrektor szkoty moze powota¢ Komisje Rekrutacyjng w celu przyjecia dziecka
do oddziatow przedszkolnych, jezeli istnieje taka konieczno$¢.

27.Terminy postepowania rekrutacyjnego, zadania komisji, kryteria sg podane w
ustawie ,Prawo OsSwiatowe” oraz w corocznych uchwatach Rady Miasta
Gliwice.

28.Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzicow (opiekunéw
prawnych lub osoby sprawujgce piecze zastepczg) kandydata. Dokumenty
potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriow ustawowych sktadane sg
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w oryginale, w postaci notarialnej poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Wszelkie oswiadczenia
skitada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych
zeznan.

29.Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy dzieci uczeszczajgcych
do oddziatow przedszkolnych na podstawie uchwaty rady pedagogicznej w
nastepujgcych przypadkach:

1) nieregularnego wpfacania odptatnosci,

2) braku wiadomosci o powodach nieobecnoséci dziecka ponad 1 miesigc,

3) nieuiszczenia optat przez okres 2 miesiecy /co nie zwalnia Rodzica z
optacenia zalegtosci/.

30.Skreslenie z listy dzieci uczeszczajgcych do oddziatow przedszkolnych nie
dotyczy dziecka odbywajgcego roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne.

31.Nauczyciele oddziatbw przedszkolnych wspoétpracujg ze specjalistami
Swiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

32.W przedszkolu udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

33. Nauczyciel wychowania przedszkolnego prowadzi obserwacje funkcjonalng
dziecka, w celu poznania mozliwosci, potrzeb rozwojowych, mocnych stron i
trudnosci dziecka oraz planowania odpowiedniego wsparcia.

34.W roku szkolnym poprzedzajgcym rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie |
szkoty podstawowej nauczyciele wychowania przedszkolnego przeprowadzajg
analize gotowosci wszystkich 6-letnich dzieci w oddziatach do podjecia nauki w
szkole (diagnoza szkolna). Analiza przeprowadzona jest w dwoéch etapach:

1) diagnoza wstepna — w celu rozpoznania potrzeb dziecka i zaplanowania
pracy z dzieckiem

2) diagnoza koncowa — ktdra stanowi podstawe do sporzgdzenia informacji
o gotowosci szkolne;.

35.Szkota prowadzi Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka jesli zatrudnia
odpowiednich do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka specjalistow. Organizacje
WWRD okresla rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.
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DZIAL V

Rozdziat 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 30

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz
odpowiada za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniéw.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich
zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia.

3. Do obowigzkdéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajeé
organizowanych przez szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego,

3) ksztatcenie i wychowywanie mitodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u ucznibw postaw moralnych i obywatelskich
zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych
narodow, ras i Swiatopoglgdow;

5) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, dbatos¢ o pomoce i
sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych
potrzebach;

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajec)
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:

9) bezstronne, rzetelne i systematyczne ocenianie biezgce wiedzy i
umiejetnosci uczniow z zachowaniem wspierajgcej i motywujgcej funkcji
oceny;

10)zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica,

11)wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i
zainteresowan, udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen
szkolnych uczniéw,

12)doskonalenie umiejetnoséci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej,

13)aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i
udziat w lekcjach  kolezenskich, uczestnictwo konferencjach
metodycznych oraz innych formach doskonalenia

14)przestrzeganie  dyscypliny pracy: aktywne petnienie  dyzuru,
natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i kohczenie zajec,

15)kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze
poszanowanie godnosci osobistej ucznia, przestrzeganie tajemnicy
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stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow.

. Nauczyciel ma prawo do: szacunku ze strony wszystkich os6b, zaréwno
dorostych, jak i dzieci, wolnosci wypowiedzi nienaruszajgcej dobr innych osdb,
jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy, rozwoju i wsparcia w zakresie
doskonalenia zawodowego, wynagrodzenia za swojg prace, urlopu
wypoczynkowego.

. Nauczyciel podczas petnienia lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow
stuzbowych ma prawo do korzystania z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny.

. Kazdy nauczyciel ma prawo do podjecia dziatalnosci innowacyjnej. Nauczyciele
majg prawo opracowac program autorski.

. Do prac administracyjnych i gospodarczych szkota zatrudnia pracownikow
niepedagogicznych. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z
przepisami Kodeksu Pracy.

. W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym
wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub
innych pracownikéw szkoty.

. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza
Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej.

§31

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdtowej trosce 1 opiece
wychowawczej jednemu nhauczycielowi uczgcemu w tym oddziale, zwanemu
dalej wychowawca.

. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej pozadane jest, by jeden
wychowawca prowadzit swoj oddziat w klasach I-11l, a nastepnie inny w klasach
IV-VIII.

. Pracg wychowawczg oddziatu kieruje nauczyciel-wychowawca, ktory przede
wszystkim powinien:

1) organizowac¢ zajecia zespotu klasowego, ksztattowac atmosfere dobrej
pracy, zyczliwosci, kolezehstwa i przyjazni wsrdd uczniow,

2) wspétdziataé z nauczycielami uczgcymi w klasie, dla doskonalenia
procesu dydaktyczno-wychowawczego, w celu wczesnego wykrywania
przyczyn niedostosowania i ochrony przed skutkami demoralizacji
srodowiska,

3) inicjowa¢ pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce, otaczac¢ opiekg
ucznidw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej lub losowej oraz
organizowac niezbedng pomoc w tym zakresie, prowadzi¢ dziatalnos¢ w
celu zapewnienia opieki Swietlicowej i dozywiania

4) systematycznie informowac rodzicow o postepach w nauce, trudnosciach
rozwojowych i zachowaniu ucznidw na terenie szkoty oraz organizowac
wzajemne kontakty miedzy rodzicami, nauczycielami i dyrekcjg szkoty

5) wspoétpracowaé¢ z Radg Pedagogiczng, rodzing i radg oddziatowg w
realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, prowadzi¢ dziatania dla
upowszechnienia kultury pedagogicznej wsrod rodzicow,
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6) inspirowac i organizowac¢ $rodowisko wychowawcze na rzecz szkoty i
prowadzi¢ do mozliwie jak najpetniejszej integracji szkoly ze
Ssrodowiskiem,

7) inicjowaC samorzgdng dziatalnos¢ ucznidbw poprzez stworzenie
dogodnych warunkow statutowe] dziatalno$ci organizacji uczniowskich i
mtodziezowych oraz sprawowac opieke nad samorzagdem oddziatowym,

8) systematycznie oddziatywa¢ na wychowankéw w celu ksztattowania ich
poczucia odpowiedzialnosci za wiasne czyny,

9) wyrabia¢ u uczniéw trwate nawyki uczestnictwa w zyciu szkoty oraz
wspotdziata¢ w organizacji wypoczynku ucznidéw w czasie ferii i wakacji,

. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankdéw po zasiegnieciu

opinii ucznia (samoocena), opinii oddziatu i innych nauczycieli uczacych w

szkole.

. Wychowawca moze wnioskowa¢ w sprawie przyznawania nagrod i udzielania

kar.

Rozdziat 2
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

§ 32

. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za

bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz podczas

zajec poza szkotg, organizowanych przez nia.

. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg oraz

uzaleznieniami w obiekcie szkolnym nadzor nad tym, kto wchodzi na teren

szkoty sprawujg pracownik obstugi oraz podczas przerwy Srodlekcyjnej

dyzurujgcy nauczyciele, drzwi wejsciowe do budynkow sg otwierane na kod

elektroniczny znany tylko pracownikom szkoty.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach

wyznaczonych przez dyrektora szkoty. Organizacja przydzielania dyzurow

odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi wewnetrznymi regulacjami.

. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zaje¢

obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznibw na kazdej lekcji i na
zajeciach dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

1) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do
przebywania w swietlicy i egzekwowanie regulaminu swietlicy;

2) uswiadamianie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania
im;

3) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg
zajecia (dostrzezone zagrozenie usungc¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw;

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

6) niezwtocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidéw.

. Budynki szkoty sg monitorowane na zewnatrz catodobowo. W miejscach o

zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,

fizyki i chemii, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za
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prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku
zapoznaje z nim uczniéw.

4. Ucznia z danej lekcji moze zwolni¢:

1) dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zajec
edukacyjnych na pisemng prosbe rodzicéw, w ktdrej podano dzienh i
godzine wyjscia ze szkoty;

1) rodzic osobiscie, po wczesniejszym wypisaniu ucznia w ksiedze
znajdujgcej sie w sekretariacie szkoty.

5. W przypadku nieobecnosci nauczyciela mozna odwotac¢ pierwsze lekcje albo
zwolni¢ ucznidéw z ostatnich.

6. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec€) jest
mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg
przejmuje inny pracownik.

7. Jezeli uczen zgtasza zle samopoczucie, pogorszenie stanu zdrowia
kazdorazowo zawiadamia sie o tym fakcie rodzica i/lub pogotowie ratunkowe.
W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego
Swiadkiem:

1) udziela pierwszej pomocy;

1) zawiadamia i wzywa pielegniarke, w razie potrzeby pogotowie
ratunkowe;

2) powiadamia dyrektora szkoty, kiory o zaistniatym wypadku informuje
rodzicéw oraz organ prowadzacy;

8. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z
zagrozonych miejsc osoby powierzone jego opiece, jezeli stan zagrozenia
powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

9. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, kuchnie, Swietlice, pracownie fizyczng i chemiczng
wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w S$rodki niezbedne do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

10.Wszyscy nauczyciele, pracownicy obstugi i administracji podlegajg
przeszkoleniu w zakresie pierwszej pomocy. Nauczyciel jest zobowigzany
skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy i zarzgdzenia odnosnie bhp i
p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

11.0rganizacja wycieczek odbywa sie zgodnie z aktualnymi przepisami.

Wyijscia z uczniami ze szkoty w innym celu niz wycieczki sg odnotowywane w
rejestrze wyjs¢ grupowych uczniéw.

12.Nauczyciel organizujgcy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma
obowigzek przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Organizacji Wycieczek
Szkolnych obowigzujgcej w szkole.
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DZIAL VI

Rozdziat 1
Obowiazek szkolny

§ 33

. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia.
. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgc
dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.
. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 2, jezeli
dziecko
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajgcym rok szkolny, w ktdorym ma rozpocza¢ nauke w szkole
podstawowej, albo
2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej,
wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo
niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng jezeli nie korzystato z
wychowania przedszkolnego.
. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone
nie dtuzej niz do kohca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 9 lat. Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicéw, odracza rozpoczecie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym. Wniosek sktada
sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat. Wniosek mozna
ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.
Whiosek sktada sie nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy
roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczgé spetnianie obowigzku
szkolnego.
Do wniosku dotgcza sie orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz
opinie, z ktérej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng.
. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkotg na
podstawie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko
mieszka i na wniosek rodzica/prawnego opiekuna.
. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 5 moze
otrzymac Swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas szkoty lub ukonczenia
tej szkoty na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez
szkote, ktorej dyrektor zezwolit na taka forme spetniania obowigzku szkolnego.
. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnienie obowigzku
szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego
miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole
podstawowej.
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Rozdziat 2
Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci szkolnej

§34

. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu
na roéznice rasy, pfci, religii, poglagdow politycznych czy innych przekonan,
narodowosci, pochodzenia spoftecznego, majgtku, urodzenia lub jakiekolwiek
inne.

. Wszyscy czionkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne
zgromadzone w Szkole.

. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za Swiadomie wyrzgdzone przez
ucznia szkody.

Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczyé sie o honor
Szkoty i kultywowac jej tradycje.

Rozdziat 3
Prawa i obowigzki uczniow

§35

. Uczenh ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godno$ci,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych
zycia szkoty, a takze swiatopoglgdowych i religijnych — jesli nie narusza
tym dobra innych 0sob,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow,

6) sprawiedliwej, jawnej, obiektywnej oceny,

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

9) reprezentowania szkoty na zewnatrz,

10)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki,

11)wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdows.

. Uczniowie majg prawo zrzeszania sie¢ w organizacjach uczniowskich,

mtodziezowych i spofecznych dziatajgcych w szkole w zaleznosci od

zainteresowan.

. Uczen ma obowigzek:

1) uczeszczaC na zajecia edukacyjne i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach
lekcyjnych przewidzianych planem i programem nauczania danej klasy,

2) uczyc sie systematycznie i pracowac nad wtasnym rozwojem,

3) troszczy¢ sie o dobre imig, honor szkoty, wzbogacac¢ i szanowac jej
tradycje,

4) wypetniaC polecenia nauczycieli, dyrekcji i innych pracownikow szkoty,
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przestrzega¢ obowigzujgcych przepiséw i zarzadzehn dyrektora,
wypetniaC powierzone zadania sumiennie i odpowiedzialnie,

5) odnosi¢ sie z szacunkiem do przetozonych oraz wszystkich pracownikéw
szkoty i kolegow,

6) zachowywac sie zgodnie z zasadami kultury wspétzycia, chroni¢ wtasne
zdrowie i bezpieczenstwo,

7) dbaé o tad, porzadek, estetyke swojej klasy, atmosfere w niej panujgca
oraz wspolne uzytkowanie: sprzetu, mebli oraz pomocy szkolnych,

8) dbac o piekno mowy ojczystej,

9) przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego,

10)dbac o schludny ubiér,

11)przestrzegac postanowien statutu.

4. W szkole obowigzuje codzienny stroj szkolny, ktory nie moze zawiera¢ ozdéb i
symboli sprzecznych z Konstytucjg RP, godzacych w zasady moralnosci i etyki,
obrazajgcych uczucia religijne, a takze ozddb i przedmiotéw niebezpiecznych
dla samego ucznia oraz innych oséb, nie moze takze zawiera¢ wulgarnych
napisow i rysunkow, nadruki nie mogg mie¢ charakteru obrazliwego,
prowokacyjnego lub wywotujgcego agresje. Na terenie budynku szkoty uczen
nie moze chodzi¢ w nakryciu gtowy (czapka, kaptur, chustka). Ze wzgledu na
bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw buty powinny by¢ na niskim obcasie. Stroj
nie moze eksponowac gotych ramion, brzucha, gtebokich dekoltow.

5. W okresie od listopada do marca uczniowie majg obowigzek noszenia
bezpiecznego obuwia zmiennego na terenie budynku szkoty.

6. Uczniowie noszg stroj galowy (biata bluzka/koszula, ciemne diugie
spodnie/spodnice) podczas uroczystosci szkolnych (Dzien Edukacji Narodowej,
Dzien Niepodlegtosci, Trzeciego Maja); grupowych lub indywidualnych wyjsc
poza teren szkoty w charakterze reprezentacji; imprez okolicznosciowych, jesli
takg decyzje podejmie wychowawca lub Dyrektor Szkoty.

7. Odpowiedzialno$¢ za nieobecnosci ucznia w szkole spoczywa zaréwno na
uczniu, jak i jego rodzicach (opiekunach prawnych). W czasie nauczania
zdalnego udziat w lekcjach online jest obowigzkowy. Obecnos¢ jest sprawdzana
na kazdych zajeciach.

8. Nieobecnosci usprawiedliwia sie w ciggu 5 kolejnych dni pracy szkoty, liczonych
od dnia ustania nieobecnos$ci i nie pdzniej niz ostatniego dnia miesigca. Po
uptywie tego terminu usprawiedliwienie nie bedzie uznawane, a godziny
nieobecnosci traktowane jako nieusprawiedliwione.

9. Usprawiedliwienia dokonuje wychowawca klasy.

10.Dopuszcza sie nastepujgce formy usprawiedliwiania:

1) zaswiadczenie lekarskie o chorobie,

1) zaswiadczenie urzedowe,

2) pisemna prosba rodzica (opiekuna prawnego) o usprawiedliwienie,
wpisana w zeszycie korespondencji ucznia lub w dzienniku
elektronicznym, podajgca date nieobecnosci oraz uzasadnienie,

3) ustna prosba rodzica (opiekuna prawnego) przekazana wychowawcy
klasy w kontakcie osobistym,

4) prosba nauczyciela zgtoszona wychowawcy klasy zawierajgca
uzasadnienie nieobecnosci w zwigzku z realizacjg dziatah
organizowanych w ramach statutowych dziatan szkoty.

11.Zabrania sie uzywania na terenie szkoty telefonéw komodrkowych i innych
urzgdzen telekomunikacyjnych. Telefon/urzgdzenie telekomunikacyjne w czasie
pobytu w szkole powinien by¢ wyciszony i znajdowac sie w:
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a) kl. IV-VIll —w szafce ucznia

b) kl. I-lll —w plecaku ucznia.

W sytuacjach nagtych informacje przekazywane sg rodzicom za posrednictwem
sekretariatu szkoty.

12.Poprzez ,uzywanie telefonu komorkowego" nalezy rozumiec:

1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego,

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej
wiadomosci;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisja danych;

6) wykonywania obliczen.

13.Jezeli uczen przyniesie do szkoty telefon komoérkowy lub inne urzgdzenia
telekomunikacyjne to czyni to na odpowiedzialnoS¢ swojg i rodzicow lub
prawnych opiekunow. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego
rodzaju sprzetu.

14.W przypadku uzywania telefonu komodrkowego i/lub innych urzgadzen
elektronicznych telekomunikacyjnych na terenie szkoty (w tym rowniez
przechowywania go w kieszeni, a nie w plecaku lub szafce ucznia) uczen
otrzymuje pisemng uwage zapisang w dzienniku.

15.Podczas wycieczek szkolnych uczniowie mogg korzysta¢ z telefonow
komorkowych/urzgdzen telekomunikacyjnych w zakresie okreslonym przez
nauczyciela organizujgcego wycieczke, ktéry to zakres reguluje kazdorazowo
Regulamin konkretnej wycieczki.

16.W ostatnim tygodniu nauki kazdy uczen ma obowigzek zwrdci¢c wszystkie
wczesniej wypozyczone ksigzki do biblioteki szkolnej.

17.Kazdy uczen w przypadku naruszenia jego praw moze ztozyC skarge.
Procedura skfadania skargi, jej rozpatrywania i odwotania jest nastepujgca:

1) uczen skiada do opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego skarge wraz z
uzasadnieniem w formie pisemnej podpisang przez rodzicow,

2) opiekun Samorzadu Uczniowskiego odnotowuje wniesiong skarge i
informuje o tym fakcie dyrektora,

3) skarga powinna by¢ rozpatrzona w ciggu 14 dni przez zesp6t powotany
przez dyrektora w skiladzie: opiekun Samorzgdu Uczniowskiego,
wychowawca, czionek zespotu nauczycielskiego wskazany przez
dyrektora,

4) po rozpatrzeniu skargi zainteresowany uczen otrzymuje pisemng decyzjg
zespotu wraz z uzasadnieniem,

5) w przypadku decyzji, ktéra nie satysfakcjonuje ucznia ma on prawo do
odwotania od podjetej decyzji w ciggu 14 dni od jej otrzymania,
odwotanie sktada u opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, ktory
ponownie informuje o tym dyrektora

6) powtdrne rozpatrzenie sprawy odbywa sie w ciggu kolejnych 14 dni przy
nowym skfadzie zespotu powotanego przez dyrektora: opiekun
Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicéw i pedagog
szkolny, uczen o podjetej decyzji jest informowany na pismie,

7) przy braku zgody z podjetg decyzjg, uczen w ciggu 7 dni ma prawo
odwotania sie do dyrektora; dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni i
jest ona ostateczna.
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Rozdziat 4
Nagrody i kary

§ 36

1. Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za: rzetelng nauke i prace
na rzecz szkoty, wzorowg postawe, wybitne osiggniecia.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy Kklasy,
nauczyciela, Samorzgdu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow.

3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom

4) nagrody rzeczowe.

Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicéw oraz z budzetu szkoty.
Od przyznanej nagrody uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o
przyznanej nagrodzie z wnioskiem o jej uzasadnienie,

2) pisemnego odwotania sie od decyzji dyrektora do Rady Pedagogicznej w
ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o przyznanej nagrodzie i ponowne
rozpatrzenie jego sprawy.

6. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
2) Rady Pedagogiczne.

7. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

1) uwaga ustna nauczyciela,

2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku,

3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,

4) upomnieniem dyrektora szkoty,

5) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwatg Rady
Pedagogicznej),

6) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do
dyrektora,

7) nagana dyrektora na apelu w obecnosci kolezanek i kolegow.

8. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o
wymierzonej karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,

2) pisemnego odwotania sie od decyzji dyrektora do Rady Pedagogicznej w
ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze i ponowne
rozpatrzenie jego sprawy.

9. Rada Pedagogiczna szkoty moze podjg¢ uchwate o rozpoczecie procedury
przeniesienia ucznia do innej szkoty.

10.Na podstawie uchwatly Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystgpi¢ z
whnioskiem do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

1) umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi, pracownika Szkoty;

2) dopuszcza sie kradziezy, wyludzania (np. pieniedzy), szantazu,
przekupstwa;

3) wchodzi w kolizje z prawem,

4) demoralizuje innych uczniéw,

5) notoryczne famie postanowienia Statutu Szkoty mimo zastosowania

ok

41



wczesniejszych srodkéw dyscyplinujgcych;
11.Uczen ma prawo odwotania sie od wymienionej kary do Rzecznika Praw
Ucznia.
12.Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
2) Rady Pedagogiczne.

DZIAL VII

Rozdziat 1
Wewnatrzszkolne zasady oceniania (WZO)

§ 37

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogbélnego oraz wymagan edukacyjnych  wynikajgcych
z realizowanych w szkole programow nauczania.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz ucznibw danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspofzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego
rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce, o zachowaniu ucznia oraz o szczegdélnych
uzdolnieniach ucznia,

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania  poszczegodlnych  $drédrocznych i rocznych — ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z
uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniow
objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
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z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali, przyjetej w szkole;

5) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i
sprawdzajgcych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz
zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow;

. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczeh spetnit wymagania programowe

postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 38

. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6lnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych 2z realizowanego
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej, niz przewidywana, rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
i ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej, niz przewidywana, rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

. Zapoznanie ucznidbw i rodzicow z wymaganiami na poszczegblne oceny
nauczyciele i wychowawca odnotowujg w dzienniku, jako temat lekcji i zebrania
z rodzicami.

. Informacje o postepach i trudnosciach ucznia w nauce dokonuje sie poprzez:
dziennik elektroniczny, podczas zebran rodzicow z wychowawcg, spotkania
indywidualne z rodzicami.

. W czasie nauczania zdalnego w razie potrzeb nauczyciel moze modyfikowaé
kryteria oceniania zgodnie ze specyfikg przedmiotu.

. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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§ 39

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) srédroczne — na koniec pierwszego pétrocza i roczne — na
zakonczenie roku szkolnego,

b) koncowe — sg to roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow / opiekundéw prawnych.

3. Na zajeciach ocenie mogg podlegaé nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian,

b) kartkowka

c) referaty,

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystgpienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementow lekcji,

3) projekty grupowe,

4) wyniki pracy w grupach,

5) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy,
zielniki, prezentacje Power Point, plakaty, itp.,

6) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach,
zawodach,

7) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki,
przyrzgddw, dtugopisu itp.).

4. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika oraz zeszytu ucznia bezposrednio po jej
ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia. Odmowa odpowiedzi ustnej przez
ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostateczne;.

5. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci
ucznidbw w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie
przesuniecie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas
nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii. W czasie zdalnego
nauczania czas dokonania oceny pracy pisemnej przez nauczyciela ulega
wydtuzeniu do 3 tygodni od daty wystania.

6. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika.

7. Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwo$s¢ wglgdu w pisemne prace
pozostawione w dokumentacji nauczyciela ( sprawdziany) swoich dzieci:

1) na zebraniach ogolnych;
2) w czasie konsultaciji;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem lub wychowawca.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
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wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematyczno$¢ wudzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

9. Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych
podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego przewiduje realizacje przez ucznia
doswiadczen edukacyjnych, nalezy takze bra¢ pod uwage zaangazowanie
ucznia w realizacje tych doswiadczen.

10.0ceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne ustala sie w stopniach wedtug
skali:

1) stopien celujacy (cel) — 6

2) stopien bardzo dobry (bdb) — 5
3) stopien dobry (db) — 4

4) stopien dostateczny (dst) — 3

5) stopien dopuszczajgcy (dop) — 2
6) stopien niedostateczny (ndst) — 1

11.Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach,
o ktorych mowa w ust.9 pkt. 1-5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena
ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust.9 pkt. 6.

12.Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej,
stopnie klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu biezgcym dopuszcza
sie stosowanie ,+” i ,~”, gdzie ,+” oznacza osiggniecia ucznia blizsze wyzszej
kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.

13.Dodatkowo dopuszcza sie stosowanie symboli:

1) brak zeszytu (zeszytu ¢wiczen) ,bz”

2) za aktywnos¢ ,+7 i -,

3) zapis nieprzygotowania ,np.”

4) zapis nieobecnosci ,nb”

5) w czasie nauczania zdalnego zapis zaliczone ,,z”

6) ,%” przy wpisywaniu wynikow diagnoz, egzaminéw probnych

7) zapis zwolnienia ucznia przez rodzica/lekarza z ¢éwiczeh na zajeciach wf

ZW
8) zapis zwolnienia ucznia z ¢wiczen na zajeciach wf z innego powodu, niz w
pkt. 12.7) — ,nc”
Nauczyciel przedmiotu ustala sposéb przeliczania symboli ,+” i -, na stopnie i

informuje o tym ucznia.
13.Dopuszcza sie réwniez zapis oceny w formie komentarza stownego za
wykonang prace ucznia (niedopuszczalnym jest uzywanie skrétéw w zapisie w
formie komentarza).
14.W czasie nauczania zdalnego w razie nie przestania pracy do 7 dni uczen
otrzymuje ocene niedostateczng.
15.Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne — w zaleznosci od specyfiki
przedmiotu — powinien systematycznie ocenia¢ rézne formy pracy ucznia.
16.Formy prac kontrolnych to:
1) sprawdzian (obejmuje rozlegty zakres materiatu)
2) kartkbwka (forma biezgcego oceniania, obejmuje jeden Ilub kilka
ostatnich tematow).
17.Sprawdziany powinny by¢ zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.
Nauczyciel jest zobowigzany do wpisania do dziennika terminu i tematu
sprawdzianu.
18.Przed sprawdzianem uczeh ma prawo otrzymac liste elementow tresci
nauczania, czyli wiadomosci i umiejetnosci, ktére miat opanowaé z danego
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zakresu materiatu.

19.W ciggu jednego tygodnia zaje¢ edukacyjnych nie mogg sie odby¢ wiecej niz
dwa sprawdziany. W jednym dniu zaje¢ lekcyjnych nie moze sie odbyc¢
rébwnoczesnie dwa sprawdziany.

20.Uczen ma prawo nie pisaC kartkowki lub nie odpowiadac, jezeli jego nr z
dziennika zostat wylosowany jako ,szczesliwy numerek” (w danym dniu). Nie
dotyczy to sprawdzian6w, egzaminow i zapowiedzianych powtorek.

21.Uczen ma prawo raz w ciggu potrocza nie przygotowac sie do lekcji i zgtosic
nieprzygotowanie nauczycielowi na poczatku lekcji. (Nie dotyczy to
sprawdziandw, egzamindw, zapowiedzianych powtérek). Nieprzygotowanie to
rowniez brak zeszytu, zadania czy tez pomocy koniecznych do uczestniczenia
w zajeciach lekcyjnych. Nieprzygotowanie nauczyciel zaznacza w dzienniku
skrotem np.

22.W czasie nauczania zdalnego rodzic jest zobowigzany do zgtoszenia
nauczycielowi w pierwszym dniu nieobecnosci ucznia.

23.Uczen w ciggu 3 dni po powrocie z nieobecnosci trwajgcej 7 i wiecej dni ma
prawo nie pisaC sprawdzianu, nie by¢ odpytywany z zakresu przerobionego
podczas jego nieobecnosci materiatu.

24.Uczen jest zobowigzany uzupetni¢ braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
wynikte z jednodniowej lub dtuzszej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych.
Nauczyciel w porozumieniu z uczniem ustala termin nadrobienia zalegtosci oraz
daje mozliwos¢ poprawy oceny.

25.Uczen ma prawo do poprawy oceny:

1) ze sprawdzianu w terminie nie przekraczajgcym 14 dni od daty wpisania
oceny do dziennika,

2) z kartkéwki w terminie nie przekraczajgcym 7 dni od daty wpisania oceny
do dziennika.

26.Termin poprawy oceny ustala nauczyciel zaje¢ edukacyjnych w porozumieniu z
uczniem, a uczen wpisuje go do zeszytu przedmiotowego. Termin ten nie moze
by¢ juz przez ucznia zmieniony. Poprawa odbywa sie w terminie, w ktdrym nie
odbywajg sie inne zajecia edukacyjne ucznia.

27.Jesli ze wzgledu na dtuzszg niz 3 dni nieobecnos$¢ uczen nie moze poprawic
oceny w ustalonym terminie nauczyciel uzgadnia z nim dodatkowy jednorazowy
termin poprawy oceny.

28.Pierwszy tydzieh wrzesnia, to okres ochronny — nauczyciele nie wystawiajg
ocen niedostatecznych. Uczen ma prawo do weekenddw i ferii bez pisemnych
zadan domowych — nie zadaje sie z pigtku na poniedziatek.

29.Nauczyciel uzasadnia ustalong przez siebie ocene: w postaci komentarza po
wystawieniu oceny z wypowiedzi ustnej, w postaci krotkiego wpisu na pracach
pisemnych.

§ 40

1. Roczna i $rodroczna ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,
2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i
pracownikom szkoty,
3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwgj i realizacje celow
rozwojowych,
4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig,
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5) dbatos¢ o kulture jezyka,

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,

7) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalnej,

9) wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz
tradyc;ji i kultury innych narodow.

2. Poczawszy od klasy IV roczng i sroédroczng ocene klasyfikacyjng z zachowania
ustala sie wedtug skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
6) naganne.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wplyw tych
zaburzen na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego ksztatcenia lub opinii
PPP, w tym specjalistycznej.

4. Wychowawca oddzialu ustalajgc srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
z zachowania zasiega opinii nauczycieli uczgcych w danym oddziale, uczniow
danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

5. W dzienniku w zakfadce Uwagi odnotowuje sie pozytywne i negatywne
zachowania ucznia. Dokonujgc koncowej oceny zachowania, wychowawca
zobowigzany jest uwzgledni¢ adnotacje zamieszczone w wyzej wymienione]
zaktadce.

6. Oceng wyjsciowg dla okreslenia zachowania ucznia jest ocena dobra. Uczen
otrzymuje wymieniong ocene, jesli spetnia kryteria.

1) Wzorowa ocene otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocene
bardzo dobrg a ponadto:
a) jego postawa stanowi dla innych wzér do nasladowania
b) reprezentuje wysoki poziom kultury w stosunku do wszystkich
cztonkow spotecznosci szkolnej
C) rozwija swoje zainteresowania, uczestniczgc w zajeciach
pozalekcyjnych
d) godnie reprezentuje szkote uczestniczac w konkursach szkolnych,
pozaszkolnych, osigga sukcesy,
2) Bardzo dobra ocene otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na
ocene dobrg a ponadto:
a) ma wszystkie usprawiedliwione nieobecnosci
b) uczen nie spdznia sie na zajecia dotrzymuje ustalonych terminéw
c) bierze udziat w zyciu oddziatu, szkoty
d) rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych zadan
e) jest zyczliwy dla kolegow
f) reaguje na przejawy agresji, dewastacji
g) przestrzega zasad bezpieczenstwa.
3) Dobrg ocene otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania na ocene
poprawng, a ponadto:
a) ma do pieciu pojedynczych godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych
b) ma pojedyncze spdznienia
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C) jego zachowanie nie budzi zastrzezen
d) godnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig
e) z szacunkiem odnosi sie do pracownikéw szkoty i kolegow
f) wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia — nie unika sprawdzianow
g) dba o piekno mowy ojczyste]
h) nie naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo
i) dba a mienie szkolne, kolegow
J) pracuje na miare swoich mozliwosci
k) przynosi przybory szkolne
[) nie utrudnia prowadzenia zajec lekcyjnych
4) Poprawng ocene otrzymuje uczen, ktory:
a) ma do 10 godzin nieusprawiedliwionych
b) spdznia sie na lekcje
c) zdarza mu sie nieodpowiednio zachowywac¢ sie w szkole i poza nig
d) bywa niekolezenski
e) nie przyznaje sie do winy, czesto obarczajgc nig kolegow
f) czesto jest nieprzygotowany do zajeé
g) nie angazuje sie w zycie oddziatu, szkoty
h) nie przestrzega zasad obowigzujgcych w relacjach miedzyludzkich.
5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia kryteriéw na
wyzej wymienione oceny, a ponadto:
a) ma do 25 godzin nieusprawiedliwionych
b) notorycznie spdznia sie na zajecia
c) narusza godnosc¢ innych
d) uzywa niecenzuralnego stownictwa
e) wykazuje agresje stowng i fizyczng
f) swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych
g) opuszcza w czasie przerw teren szkoty
h) niszczy mienie kolegow i szkolne
i) wywiera presje na stabszych, wykorzystuje ich
]) czesto nie wypetnia obowigzkoéw ucznia
k) nie podejmuje prob poprawy swego zachowania.
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriow na wyzej
wymienione oceny, a ponadto:
a) ma nieusprawiedliwiong, dlugotrwatg nieobecnos¢ na zajeciach
szkolnych (powyzej 25 godzin w potroczu)
b) uzywa wulgarnego, ordynarnego stownictwa w stosunku do kolegow i
pracownikow szkoty
c) stosuje formy szantazu, zastraszania, wymuszania
d) zneca sie nad réwiesnikami
e) dopuscit sie kradziezy
f) wnosi do szkoty, uzywa lub czestuje uzywkami.

7. Jezeli uczniowi udowodni sie kradziez, znecanie sie nad réwiesnikami,
uzywanie lub czestowanie uzywkami, zachowanie narazajgce na utrate
zdrowia, przejawy agresji, popetnienie przestepstwa, otrzymuje on ocene
naganng bez wzgledu na inng dziatalno$¢ w szkole, nie dotyczg go punkty 4 i 5.

8. Na ocene klasyfikacyjng zachowania nie majg wptywu oceny klasyfikacyjne
z zajeC edukacyjnych.
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§41

1. Ocenianie w oddziatach I-lll ma charakter ciggty, odbywa sie na biezgco w
klasie podczas wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania przyjmuje forme:

1) pisemng — ocena punktowa od 0 do 6 do dziennika lekcyjnego,

2) werbalng — ustne wyrazenie uznania lub nagany przez nauczyciela
podczas zajec.

Sposob oceniania jest adekwatny do danego rodzaju dziatan.

3. W czasie nauczania zdalnego uczniowie zobowigzani sg do przesytania
maksymalnie dwoch prac z edukacji wczesnoszkolnej do oceny w tygodniu.
Prace uczniow ulegajg na biezgco monitorowaniu.

4. W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel wyznacza date do kiedy nalezy
przesta¢ zadania oraz prace pisemne. Date zapisujemy kolorem czerwonym.

5. W czasie nauczania zdalnego ocenianiu podlegajg odpowiedzi ustne uczniéw
podczas lekcji on-line.

6. W klasach | — Ill ocena klasyfikacyjna: srédroczna i roczna, sg opisowe
z wyjatkiem religii. Ocena opisowa to pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczyé
zarObwno procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

7. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w
pkt. 6 uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogollnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
I edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

8. Nauczyciel opracowuje klasyfikacyjng ocene opisowg podsumowujgcg
osiggniecia ucznia we wszystkich obszarach dla rodzicéw, a ocene opisowg
koncoworoczng umieszcza sie w arkuszu ocen, w dzienniku i na $wiadectwie.

9. Ocenie podlegajg postepy uczniow w edukacji wczesnoszkolnej, w tym:

1) edukacji jezykowej (obejmujgcej edukacje polonistyczng, jezyk obcy
nowozytny oraz jezyk mniejszosci narodowej — jezyk niemiecki) w
zakresie:

a) moéwienia i stuchania

b) czytania

C) pisania

d) znajomosci lektur

e) aktywnosci i prac domowych,

2) edukacji matematycznej w zakresie:
a) liczenia
b) rozwigzywania zadan tekstowych
C) umiejetnosci geometrycznych
d) stosowania zdobytej wiedzy w praktyce

3) edukacji przyrodniczej w zakresie:
a) wiadomosci o srodowisku
b) wychowania komunikacyjnego
C) zdrowia i higieny

4) edukacji spotecznej

5) edukacji artystycznej (obejmujgcej plastyke, muzyke i dziatania
artystyczne)
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6) edukacji technicznej
7) edukacji informatycznej
8) wychowania fizycznego
10.Wymagania edukacyjne na poszczegoélne oceny punktowe:
1) 6 punktow otrzymuje uczen, ktory:

a) w sposob wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z
danej edukacji

b) sprawnie postuguje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami

C) rozwigzuje samodzielnie problemy

d) stosuje wiedze i umiejetnosci w nowych sytuacjach

e) reprezentuje szkote w konkursach miedzyszkolnych i zajmuje miejsca
w pierwszej trojce;

2) 5 punktow otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w petnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci objetej
programem

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami

C) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne

d) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i
probleméw w nowych sytuacjach

e) uczestniczy w konkursach szkolnych;

3) 4 punkty otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem

b) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne;

4) 3 punkty otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat czesciowo wiadomosci i umiejetnosci okreslonym
programem

b) wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci;

5) 2 punkty otrzymuje uczen, ktéry:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale nie przekreslajg
one mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danej
dziedziny

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;

6) 1 punkt otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem

b) wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy
nauczyciela,;

7) 0 punktow otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze
zdobywanie wiedzy z danej dziedziny

b) nie jest w stanie wykonacC zadan o niewielkim stopniu trudnosci przy
pomocy nauczyciela.

11.Przy ocenie punktowej dopuszcza sie podwyzszenie punktacji o 0,5 punktu.

12.Liczba ocen punktowych z poszczegdlnych edukacji nie moze by¢é mniejsza niz
3 w pétroczu.

13.Co najmniej raz w roku szkolnym przeprowadzana jest pisemna praca kontrolna
z edukacji wczesnoszkolnej, ktorej wyniki sg odnotowywane (w formie
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punktowej) w dzienniku lekcyjnym.
14.Ocenianie zachowania w oddziatach I-11l dotyczy przestrzegania przez uczniow
obowigzujgcych zasad: kazdy uczenh:
1) jest punktualny, obowigzkowy, pilny, sumienny i aktywnie uczestniczy
w zajeciach, systematycznie odrabia prace domowe
2) kulturalnie i grzecznie odnosi sie do pracownikOw szkoty, kolegdéw i
kolezanek
3) dba o honor i tradycje szkoty
4) potrafi opanowac swoje emocje
5) umie zgodnie wspoétpracowacé w grupie
6) udziela pomocy kolegom
7) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych
8) utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy
9) przestrzega postanowien statutu.
15.W wyniku obserwacji raz w miesigcu wychowawca odnotowuje we wiasciwej
rubryce w dzienniku lekcyjnym ocene z zachowania w formie punktow.
16.Znaczenie
1) 6 punktéw — uczen spetnia wszystkie powyzsze wymagania, ponadto
czynnie reprezentuje szkote na zewnatrz, samodzielnie podejmuje rézne
przedsiewziecia na rzecz oddziatu i szkoty
2) 5 punktow — uczen spetnia wszystkie wymagania
3) 4 punktow — uczen czasami nie spetnia wymagan
4) 3 punktéw — uczen czesto nie spetnia okreslonych wymagan
5) 2 punktow — uczen bardzo czesto nie spetnia okreslonych wymagan
6) 1 punktu — uczen tamie okreslone wymagania i mimo rozmow nie
zmienia swojego zachowania.

§ 42

1. Ustala sie nastepujgce ogoélne kryteria ocen opracowane przez zespoty
nauczycieli:
1) ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na
ocene bardzo dobrg, a ponad to wigkszos¢ ponizszych wymagan:
a) w sposob wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z
danego przedmiotu
b) uzyskuje celujgce oceny z prac kontrolnych obejmujgcych swa trescig
dodatkowy materiat
c) jest aktywny, tworczy

d) swdj poziom umiejetnosci i wiadomosci potwierdza, osiggajagc
sukcesy.
Nauczyciele ustalajgc kryteria oceniania na stopien celujgcy jako sukces
rozumieja:
a) I, Il, 1l miejsce oraz wyrdznienie w konkursach miejskich

b) tytut finalisty lub Jlaureata w Wojewodzkich Konkursach
Przedmiotowych
c) tytut laureata lub wyréznienie w konkursach ogoélnopolskich
d) [-VII miejsce w konkursach wojewddzkich.
W konkursach z przedmiotéw artystycznych i zawoddéw sportowych sukces
ucznia zostanie zweryfikowany przez zespét nauczycielski, a uzalezniony od
rangi i liczby uczestnikow konkursu.
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2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, Kktory spetnia wszystkie
wymagania na ocene dobrg, a ponad to:

a) pracuje systematycznie i starannie

b) samodzielnie wykonuje wszystkie zaplanowane zadania w toku lekcji i
zadania domowe

c) stosuje wiadomosci i umiejetnosci w sytuacjach nowych
i problemowych

d) wykorzystuje wiadomosci z roznych dziedzin

e) uzyskuje ze sprawdzianéw — prac kontrolnych stopien co najmniej
dobry, z przewagg stopni bardzo dobrych

f) estetycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy.

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia wszystkie wymagania na
ocene dostateczng, a ponad to :

a) wykonuje zadania przy niewielkiej pomocy nauczyciela

b) potrafi zastosowac¢ poznane wiadomosci w sytuacjach typowych

c) uzyskuje ze sprawdzianéw — prac kontrolnych stopien co najmniej
dostateczny, z przewaga stopni dobrych

d) jest aktywny na lekcjach

e) zeszyt przedmiotowy prowadzi systematycznie.

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania
na ocene dopuszczajgca, a ponad to:

a) rozumie tresci wynikajgce z podstawy programowe;j

b) potrafi przedstawi¢ wikasnymi stowami lub w innej formie tresci, ktore
byty podane

C) pracuje systematycznie, ale nie potrafi samodzielnie wykonac
polecenia i korzysta z pomocy nauczyciela.

5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach wynikajgcych z
podstawy programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
dalszego ksztatcenia

b) z trudem wykonuje prace i zadania w czasie toku zajec¢ lekcyjnych

C) czyni starania, aby opanowac niezbedny materiat rzeczowy

d) z prac kontrolnych otrzymuje oceny pozytywne

e) prowadzi zeszyt przedmiotowy.

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat tresci wynikajgcych z podstawy programowej

b) pracuje niesystematycznie

c) nie wykazuje checi nadrobienia zalegtosci

d) nie korzysta z mozliwosci poprawy oceny niedostatecznej

e) ma lekcewazgcy stosunek do przedmiotu.

2. Kryteria oceniania z religii dla klas IV-VIII:

1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocene bardzo
dobrg, a ponadto wiekszos¢ z ponizszych wymagan:
a) w sposbéb wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetno$ciami z

przedmiotu

b) wykazuje szczegolne zainteresowanie przedmiotem
c) wykonuje dodatkowe zadania zlecone przez nauczyciela
d) bierze udziat w konkursach religijnych i osigga sukcesy.
e) pracuje wyjgtkowo aktywnie na lekgciji.
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2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) w wyczerpujgcym stopniu opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej nauczania religii
b) starannie i systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy
C) zna wszystkie wymagane modlitwy
d) jest zawsze przygotowany do zaje¢ i wykonuje zadania domowe
e) z wiekszosci sprawdzianow otrzymuje ocene bardzo dobrg
f) pracuje aktywnie na lekciji.
3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiekszos¢ wiadomosci i umiejetnosci wynikajacych z
podstawy programowej
b) ze sprawdzianow uzyskuje gtéwnie oceny dobre
C) systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy
d) opanowat wiekszos¢ wymaganych modlitw
e) odrabia zadania domowe
f) jest aktywny na lekciji.
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) w sposob zadowalajgcy opanowat tresci wynikajgce z podstawy
programowej
b) pisze sprawdziany przynajmniej na oceng dostateczng
C) prowadzi zeszyt przedmiotowy
d) zna tylko niektére podstawowe modlitwy
e) pracuje na lekcji, ale nie potrafi sam wykona¢ polecenia i korzysta z
pomocy nauczyciela
f) czesto zgtasza nieprzygotowanie do lekcji.
5) ocene dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat jedynie minimum umiejetnosci i wiadomos$ci wynikajgcych
Z podstawy programowej
b) jest mato aktywny na lekciji
c) posiada zeszyt przedmiotowy, ale prowadzi go niestarannie
d) z prac klasowych otrzymat przynajmniej jedng ocene pozytywna.
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie opanowat wiadomosci wynikajgcych z podstawy programowej
b) nie wykazuje checi do nauki
C) nie pracuje na lekcji
d) nie prowadzi zeszytu przedmiotowego
e) nie odrabia zadan domowych
f) z prac klasowych nie otrzymat ani jednej oceny pozytywne,.

Oceny ze sprawdziandw i testéw ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0—29% Niedostateczna
30 — 49% Dopuszczajgca
50 - 74% Dostateczna
75 — 90% Dobra
91 — 99% Bardzo dobra
100% Celujgca
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3. Kryteria oceniania z jezyka polskiego dla klas IV-VIII:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocene bardzo
dobrg, a ponadto wiekszos¢ z ponizszych wymagan:
a) wykazuje szczegolne zainteresowanie przedmiotem
b) samodzielnie rozwigzuje problemy i éwiczenia o duzym stopniu
trudnosci
c) dokonuje analizy i syntezy tekstow literackich oraz prezentuje efekty
swojej pracy na forum oddziatu
d) potrafi przygotowac tworczg i oryginalng recytacje, inscenizacje
e) postuguje sie w mowie i piSmie bogatym stownictwem i poprawnym
jezykiem
f) pisze bezbtednie ortograficznie
g) regularnie odrabia prace domowe i zadania dodatkowe
h) aktywnie uczestniczy w lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych
zwigzanych z jezykiem polskim
i) starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy (estetyczne pismo,
zapisany temat, data)
J) swdj poziom umiejetnosci i wiadomosci potwierdza osiggajac
sukcesy w konkursach
k) umie pracowac w grupie czesto stajgc sie jej liderem
[) ze sprawdzianow i testow przewaznie otrzymuje oceny celujgce.
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) w wyczerpujgcym stopniu opanowat materiat przewidziany podstawg
programowg
b) przewaznie samodzielnie rozwigzuje problemy i ¢wiczenia
C) czyta ze zrozumieniem teksty literackie przewidziane w podstawie
programowej, podejmuje préby samodzielnej interpretaciji
d) przygotowuje ciekawe prezentacje, recytacje i inscenizacje
e) wypowiada sie w sposob poprawny i precyzyjny
f) aktywnie uczestniczy w lekcjach
g) zawsze odrabia prace domowe
h) sporadycznie popetnia btedy ortograficzne
i) ze sprawdziandw i testéw otrzymuje przewaznie oceny bardzo dobre
j) prowadzenie zeszytu i praca wiasna jw.
3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) w zakresie wiedzy przedmiotowej ma niewielkie braki
b) samodzielnie rozwigzuje zadania o niewielkim lub Srednim stopniu
trudnosci, bardziej skomplikowane z pomocg nauczyciela
C) czyta ze zrozumieniem, samodzielnie potrafi znalezé w tekscie
potrzebne informacje
d) w wypowiedziach ustnych i pisemnych popetnia niewiele btedéw
jezykowych i stylistycznych
e) stosuje reguty ortograficzne, popetnia niewiele btedéw
f) bierze czynny udziat w lekcjach
g) regularnie odrabia prace domowe
h) starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy.
4) ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada podstawowe wiadomosci przewidziane w podstawie
programowej, cho¢ jego wiedza jest fragmentaryczna, ma problemy z
samodzielnym jej wykorzystaniem
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b) trudniejsze problemy i Cwiczenia rozwigzuje przy pomocy
nauczyciela

C) wypowiada sie w zasadzie poprawnie, cho¢ zasbéb jego stownictwa
nie jest bogaty

d) nie popetnia razacych btedow jezykowych

e) sporadycznie zabiera gtos na lekciji

f) odrabia obowigzkowe prace domowe

g) prowadzi zeszyt przedmiotowy.

5) ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma duze braki wiadomosci

b) nawet proste zadania wykonuje przy pomocy nauczyciela

c) nie potrafi samodzielnie przeczytaé ze zrozumieniem tekstu
literackiego

d) w wypowiedziach ustnych i pisemnych popetnia duzo btedéw, ma
ubogie stownictwo i trudnosci z formutowaniem nawet prostych
zadan

e) nie jest aktywny na lekcji, ale wykazuje che¢ do pracy

f) czesto nie potrafi samodzielnie wykonac¢ pracy domowej

g) nie pracuje systematycznie w czasie pracy wiasnej

h) prowadzi zeszyt przedmiotowy.

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcych z podstawy
programowej

b) nie potrafi wykona¢ zadania nawet przy pomocy nauczyciela

c) nie wykazuje checi do nauki

d) nie rozumie polecen nauczyciela

e) nie odrabia prac domowych

f) nie wykazuje checi nadrobienia brakow.

Oceny ze sprawdziandw i testéw ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0—-29% Niedostateczna
30 —49% Dopuszczajgca
50 — 74% Dostateczna
75 —90% Dobra
91 —99% Bardzo dobra
100% Celujgca

4. Kryteria oceniania z historii dla klas IV-VIII:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocene bardzo
dobrg, a ponadto wigkszos$¢ z ponizszych wymagan:
a) w sposoéb wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z
przedmiotu
b) swdj poziom umiejetnosci i wiadomosci potwierdza osiggajac
sukcesy w konkursach
c) jest sumienny i obowigzkowy, zawsze przygotowany do lekcji
d) osigga ze sprawdziandw i testow w wiekszosci oceny celujgce
2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat petny zakres wiedzy przewidzianej podstawg programowg
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b) w wypowiedziach ustnych i pisemnych potrafi wykorzystac
faktografie
c) potrafi wykazac podobienstwa i roznice miedzy faktami, dostrzegajac
zwigzki przyczynowo — skutkowe
d) umie definiowac i swobodnie postugiwac sie pojeciami historycznymi
e) doskonale postuguje sie mapg historyczng, potrafigc wykorzystac jg
jako zrédto historyczne
f) podczas zdobywania wiedzy umiejetnie wykorzystuje rézne Zzrodta
informacji ( stowniki, encyklopedie, teksty zrodtowe)
g) systematycznie i starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy
h) osigga ze sprawdzianow przewaznie oceny bardzo dobre.
3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) w zakresie wiedzy przedmiotowej ma niewielkie braki
b) w pracach pisemnych i wypowiedziach potrafi przedstawi¢ wiekszos¢
przewidzianych w programie tresci
C) poprawnie stosuje wiekszos¢ pojec historycznych
d) w sposéb zadawalajgcy potrafi interpretowac teksty zrodtowe
e) samodzielnie pracuje z podrecznikiem oraz materiatem Zrodtowymi
f) systematycznie i starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) spetnia wymagania podstawy podstawowe;j
b) w odpowiedziach popetnia liczne btedy merytoryczne
c) niewielkim zakresie postuguje sie terminologig historyczng
d) ma trudnosci z umiejscowieniem wydarzen na mapie
e) prowadzi zeszyt systematycznie.
5) ocene dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu wymagan podstawy podstawowej
b) przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu
trudnosci
c) w sposoéb niesystematyczny prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt
cwiczen
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat minimum programowego danej klasy
b) nie spetnia podanych wyzej kryteribw ocen pozytywnych\
c) nie wykazuje checi nadrobienia zalegtosci i poprawy ocen
niedostatecznych.

Oceny ze sprawdziandw i testéw ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0-29% Niedostateczna
30 — 49% Dopuszczajgca
50 - 74% Dostateczna
75 - 90% Dobra
91 — 99% Bardzo dobra
100% Celujaca
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5. Kryteria oceniania z jezykdéw obcych i jezyka mniejszosci narodowej dla klas IV-

VIII:

Ocenie podlegajg nastepujgce umiejetnosci: stuchanie, modwienie, czytanie,
pisanie oraz stosunek do przedmiotu.
1) ocene celujgca otrzymuje uczen, ktéry: spetnia wymagania na ocene
bardzo dobrg, a ponadto jedno z ponizszych wymagan:
a) w sposob wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z

b)

przedmiotu
swoj poziom wiadomosci i umiejetnosci potwierdza osiggajac
sukcesy w konkursach.

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

K)

zna wszystkie wprowadzone stowa i wyrazenia, poprawnie je
wymawia i zapisuje

zna wszystkie wprowadzone struktury gramatyczne

popetnia sporadyczne btedy leksykalno-gramatyczne, ktére zwykle
potrafi samodzielnie poprawic

rozumie i wykonuje polecenia nauczyciela

poprawnie rozwigzuje zadania zwigzane z rozumieniem tekstu
czytanego i stuchanego

wypowiada sie logicznie i spojnie

stosuje bogate stownictwo i struktury gramatyczne

poprawnie reaguje na pytania i wypowiedzi w prostych sytuacjach
zycia codziennego

samodzielnie zadaje pytania i wyczerpujgco odpowiada na nie
okazuje duze zainteresowanie przedmiotem i jest aktywny na
zajeciach

jest przygotowany do zajec i regularnie odrabia prace domowe.

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)

)
j)
K)
1)

zna wszystkie wprowadzone struktury gramatyczne

zna wiekszo$¢ wprowadzonych stéw i wyrazen, zwykle poprawnie
je zapisuje i wymawia

popetnia nieliczne btedy leksykalno-gramatyczne

rozumie polecenia nauczyciela

poprawnie rozwigzuje zadania na czytanie i stuchanie

wypowiada sie zwykle logicznie i spojnie

stosuje bogate stownictwo i struktury

popetnia nieliczne btedy w wypowiedzi ustnej, ktore nie wptywajg
na zrozumienie jego wypowiedzi

zwykle poprawnie reaguje na wypowiedzi w prostych sytuacjach
zycia codziennego

zadaje pytania i odpowiada na nie

okazuje zainteresowanie przedmiotem i jest aktywny na lekcji

jest przygotowany do zajec¢ i regularnie odrabia prace domowg

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

zna cze$¢ wprowadzonych stow i wyrazen, ale popetnia sporo
btedow w ich zapisie i wymowie

zna wiekszos$¢ wprowadzonych struktur gramatycznych

popetnia sporo btedow leksykalno-gramatycznych w trudniejszych
zadaniach

czesciowo rozumie i wykonuje polecenia nauczyciela
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e) czesciowo poprawnie rozwigzuje zadania na czytanie i stuchanie

f) wypowiada sie mato ptynnie, a jego wypowiedzi sg dos¢ krétkie

g) wypowiada sie mato logicznie i spojnie

h) zwykle reaguje na wypowiedzi w prostych i typowych sytuacjach
zycia codziennego

i) odpowiada na wiekszo$¢ pytan oraz zadaje niektore z nich

]) czasami okazuje zainteresowanie przedmiotem i aktywno$¢ na
zajeciach

k) zwykle jest przygotowany do zajec¢ i odrabia prace domowa.

5) ocene dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:

a) zna niewiele podstawowych stow i wyrazen i popetnia liczne btedy w
ich zapisie i wymowie

b) zna czes$¢ wprowadzonych struktur gramatycznych

c) popetnia liczne btedy leksykalno — gramatyczne we wszystkich
typach zadan

d) rozumie polecenia nauczyciela, poparte gestem lub ilustracjg

e) w niewielkim stopniu rozwigzuje zadania na stuchanie

f) rozumie ogolny sens przeczytanych tekstow, ale w niewielkim
stopniu rozwigzuje zadania na czytanie

g) wypowiada sie mato ptynnie, jego wypowiedzi sg bardzo krétkie

h) wypowiada sie nielogicznie i niespojnie

i) stosuje wagski zakres stownictwa i struktur, a liczne btedy zakiécajg
komunikacje

]) poprawnie przepisuje stowa i zwroty z tablicy.

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie rozumie prostych polecen nauczyciela

b) nie potrafi powtdrzy¢ krétkiego zdania za nauczycielem

c) nie umie odpowiedzie¢ na proste pytania

d) nie zna réznic miedzy pisownig a wymowg (czyta tekst tak, jak jest
napisany, pisze wyrazy tak, jak je styszy)

e) popetnia btedy przy przepisywaniu

f) w czasie lekcji jest catkowicie bierny — nie pisze, nie powtarza za
nauczycielem, nie zgtasza sie do odpowiedzi, jest nieprzygotowany
do zajec.

Oceny ze sprawdziandw i testow ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0—29% Niedostateczna
30 - 49% Dopuszczajgca
50 — 74% Dostateczna
75 —90% Dobra
91 — 99% Bardzo dobra
100% Celujgca
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6. Kryteria oceniania z matematyki dla klas I1V-VIII:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocene bardzo
dobrg, a ponadto wiekszos¢ z ponizszych wymagan:
a) w sposéb wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z
przedmiotu
b) potrafi  stosowa¢ wiadomosci w  sytuacjach  nietypowych
(problemowych)
¢) umie formutowac problemy i dokonuje analizy nowych zagadnienh
d) umie rozwigzywac problemy w sposob nietypowy
e) swoj poziom wiadomosci i umiejetnosci potwierdza osiggajgc sukcesy
w konkursach
2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) w petnym zakresie opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawarte w
podstawie programowej
b) zdobytg wiedze potrafi zastosowac¢ w nowych sytuacjach
c) jest samodzielny- korzysta z ré6znych zrodet wiedzy
d) rozwigzuje samodzielnie zadania rachunkowe i problemowe
3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat w duzym zakresie wiadomos$ci okreslone w podstawie
programowej
b) poprawnie stosuje wiadomosci do rozwigzywania typowych zadan
c) potrafi wykona¢ proste przeksztatcenia wzoréw matematycznych,
rozwigzac zadanie
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wymagania okreslone w podstawie programowej
b) potrafi zastosowa¢ wiadomosci do rozwigzywania zadan z pomocg
nauczyciela
c) zna wzory, wielkosci i twierdzenia matematyczne
5) ocene dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci dalszego ksztatcenia
b) zna podstawowe prawa i wielko$ci matematyczne
c) potrafi z pomocg nauczyciela rozwigzac proste zadanie
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg konieczne do
dalszego ksztatcenia
b) nie potrafi rozwigza¢ zadania o elementarnym stopniu trudnosci nawet
Z pomocg nauczyciela
c) nie zna podstawowych praw, pojec i wielkosci matematycznych.

Oceny ze sprawdziandw i testéw ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0-29% Niedostateczna
30 - 49% Dopuszczajgca
50 - 74% Dostateczna
75 —90% Dobra
91 — 99% Bardzo dobra
100% Celujgca
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7. Kryteria oceniania z fizyki dla klas VII-VIII:

1)

2)

3)

4)

ocene celujagca otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocene bardzo

dobrg, a ponadto wiekszos$¢ z ponizszych wymagan:

a) w sposob wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z
fizyki;

b) ze sprawdzianow i testow otrzymuje przewaznie oceny celujgce;

c) swoj poziom umiejetnosci i wiadomosci potwierdza osiggajgc sukcesy
w konkursach

d) umie samodzielnie zdobywacC wiedze fizyczng z réznych medidw i
potrafi zaprezentowac przed klasg;

e) potrafi stosowa¢ wiadomosci w  sytuacjach  nietypowych
(problemowych);

f) umie formutowac problemy i dokonuje analizy lub syntezy nowych
zjawisk;

g) umie rozwigzywac problemy w sposob nietypowy.

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) w wyczerpujgcym stopniu opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony podstawg programowsg;

b) osigga ze sprawdziandw przewaznie oceny bardzo dobre;

c) prowadzi starannie i systematycznie zeszyt przedmiotowy;

d) pracuje aktywnie na lekcji; wykonuje zadania na lekcji bez pomocy
nauczyciela;

e) jest samodzielny — korzysta z roznych zrodet wiedzy;

f) wykorzystuje zdobyte umiejetnosci i wiadomosci w sytuacjach
problemowych;

g) jest zawsze przygotowany do zaje¢, wykonuje zadania domowe;

h) zdobytg wiedze potrafi zastosowa¢ w nowych sytuacjach;

i) potrafi zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ doswiadczenia fizyczne;

J) rozwigzuje samodzielnie zadania rachunkowe i problemowe.

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) z niewielkim brakami opanowat umiejetnosci i wiedze z zakresu
podstawy programowej;

b) ze sprawdzianéw uzyskuje gtéwnie oceny dobre;

c) prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy;

d) pracuje aktywnie na lekcji, korzystajgc z niewielkiej pomocy
nauczyciela

e) potrafi korzysta¢ z roznych zrédet wiedzy fizycznej na zajeciach;

f) jest zawsze przygotowany do zajeé, wykonuje zadania domowe;

g) poprawnie stosuje wiadomosci do rozwigzywania typowych zadanh lub
problemoéw;

h) potrafi wykonac zaplanowane doswiadczenie z fizyki, rozwigzac proste
zadanie lub problem.

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) rozumie tresci wynikajgce z podstawy programowej i w sposob
zadowalajgcy je opanowat;

b) pisze sprawdziany przewaznie na ocene dostateczng;

C) prowadzi zeszyt przedmiotowy;

d) pracuje na lekcji, ale nie potrafi wykona¢ sam polecenia i korzysta z
pomocy nauczyciela;

e) potrafi korzystac¢ tylko z niektorych zrodet wiedzy przyrodnicze;.
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5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

6)

a)

b)

c)
d)

e)

f)

ma duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach wynikajgcych z
podstawy programoweyj;

uzyskuje oceny pozytywne ze sprawdzianow;

prowadzi zeszyt przedmiotowy;

potrafi zastosowa¢ wiadomosci do rozwigzywania zadan z pomocg
nauczyciela;

potrafi wykonac¢ proste doswiadczenie fizyczne z pomocg nauczyciela;
zna podstawowe wzory i jednostki wielkosci fizycznych.

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
9)

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcych z podstawy
programowej, ktére sg niezbedne do dalszego ksztatcenia;

nie wykazuje checi do nauki;

nie pracuje na lekcji;

nie odrabia prac domowych;

nie wykazuje checi nadrobienia brakow

nie potrafi rozwigza¢ zadan teoretycznych Ilub praktycznych o
elementarnym stopniu trudnosci, nawet z pomocg nauczyciela,

nie zna podstawowych praw, pojec i wielkosci fizycznych.

Oceny ze sprawdziandw i testéw ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0—29% Niedostateczna
30 — 49% Dopuszczajgca
50 - 74% Dostateczna
75 — 90% Dobra
91 — 99% Bardzo dobra
100% Celujgca

8. Kryteria oceniania z geografii dla klasy V — VIII:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocene bardzo
dobrg, a ponadto wigkszos¢ z ponizszych wymagan:

2)

a)

b)
c)

d)

w sposob wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z
przedmiotu

ze sprawdziandw i testdw otrzymuje przewaznie oceny celujgce

swoj poziom umiejetnosci i wiadomosci potwierdza osiggajgc sukcesy
w konkursach geograficznych,

umie samodzielnie zdobywac wiedze geograficzng z réznych mediow i
potrafi zaprezentowac przed klasg.

ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

W wyczerpujgcym stopniu opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony podstawg programowg

osigga ze sprawdzianow przewaznie oceny bardzo dobre

prowadzi starannie i systematycznie zeszyt przedmiotowy i zeszyt
cwiczen

pracuje aktywnie na lekcji

wykonuje zadania na lekcji bez pomocy nauczyciela

potrafi korzysta¢ z réznych zrédet wiedzy geograficznej
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g) wykorzystuje zdobyte umiejetnosci i wiadomosci w sytuacjach
problemowych
h) jest zawsze przygotowany do zajec, wykonuje zadania domowe.
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry;
a) z niewielkim brakami opanowat umiejetnosci i wiedze z zakresu
podstawy programowej
b) ze sprawdzianow uzyskuje gtdwnie oceny dobre
c) prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen
d) pracuje aktywnie na lekcji, korzystajagc z niewielkiej pomocy
nauczyciela
e) potrafi korzysta¢ z roznych zrédet wiedzy geograficznej na zajeciach
f) jest zawsze przygotowany do zaje¢, wykonuje zadania domowe.
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
a) rozumie tresci wynikajgce z podstawy programowej i w Ssposob
zadowalajacy je opanowat
b) pisze sprawdziany przewaznie na ocene dostateczng
C) prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen
d) pracuje na lekcji, ale nie potrafi wykona¢ sam polecenia i korzysta z
pomocy nauczyciela
e) potrafi korzystac tylko z niektorych zrédet wiedzy geograficzne.
5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) ma duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach wynikajgcych z
podstawy programowej
b) uzyskuje oceny pozytywne ze sprawdzianow,
C) prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen
d) nie jest aktywny na lekcji, nie pracuje samodzielnie
e) czesto jest nieprzygotowany do zajec.
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcych z podstawy
programowej
b) nie wykazuje checi do nauki
c) nie pracuje na lekciji
d) nie odrabia prac domowych
e) nie wykazuje checi nadrobienia brakéw.

Oceny ze sprawdziandw i testow ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0—29% Niedostateczna
30 - 49% Dopuszczajgca
50 — 74% Dostateczna
75 —90% Dobra
91 — 99% Bardzo dobra
100% Celujgca

9. Kryteria oceniania z chemii dla klas VII-VIII:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocene bardzo
dobrg, a ponadto wigkszos¢ z ponizszych wymagan:
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2)

3)

4)

5)

a) w sposob wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z
chemii;

b) ze sprawdzianow i testow otrzymuje przewaznie oceny celujgce;

c) swoj poziom umiejetnosci i wiadomosci potwierdza osiggajgc sukcesy
w konkursach

d) umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze chemiczng z réznych mediow i
potrafi zaprezentowac przed klasg;

e) potrafi  stosowaé wiadomosci w  sytuacjach  nietypowych
(problemowych);

f) umie formutowac problemy i dokonuje analizy lub syntezy nowych
zjawisk;

g) umie rozwigzywac problemy w sposéb nietypowy.

ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) w wyczerpujgcym stopniu opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony podstawg programowsa;

b) osigga ze sprawdzianéw przewaznie oceny bardzo dobre;

C) prowadzi starannie i systematycznie zeszyt przedmiotowy;

d) pracuje aktywnie na lekciji;

e) wykonuje zadania na lekcji bez pomocy nauczyciela;

f) jest samodzielny — korzysta z réznych zrédet wiedzy;

g) wykorzystuje zdobyte umiejetnosci i wiadomosci w sytuacjach
problemowych;

h) jest zawsze przygotowany do zaje¢, wykonuje zadania domowe;

i) zdobytg wiedze potrafi zastosowa¢ w nowych sytuacjach;

j) potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ doswiadczenia chemiczne;

k) rozwigzuje samodzielnie zadania rachunkowe i problemowe.

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) z niewielkim brakami opanowat umiejetnosci i wiedze z zakresu
podstawy programoweyj;

b) ze sprawdzianow uzyskuje gtdwnie oceny dobre;

c) prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy;

d) pracuje aktywnie na lekcji, korzystajgc z niewielkiej pomocy
nauczyciela

e) potrafi korzysta¢ z r6znych zrédet wiedzy chemicznej na zajeciach;

f) jest zawsze przygotowany do zajeé, wykonuje zadania domowe;

g) poprawnie stosuje wiadomosci do rozwigzywania typowych zadan lub
probleméw;

h) potrafi wykona¢ zaplanowane doswiadczenie z chemii, rozwigzacé
proste zadanie lub problem.

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) rozumie tresci wynikajgce z podstawy programowej i w sposob
zadowalajgcy je opanowat;

b) pisze sprawdziany przewaznie na ocene dostateczng;

C) prowadzi zeszyt przedmiotowy;

d) pracuje na lekcji, ale nie potrafi wykona¢ sam polecenia i korzysta z
pomocy nauczyciela,

e) potrafi korzystac tylko z niektorych zrédet wiedzy przyrodniczej.

ocene dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:

a) ma duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach wynikajgcych z
podstawy programowej;
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6)

b)
c)
d)
e)

f)

uzyskuje oceny pozytywne ze sprawdzianéw;

prowadzi zeszyt przedmiotowy;

potrafi zastosowa¢ wiadomosci do rozwigzywania zadan z pomoca
nauczyciela;

potrafi wykona¢ proste doswiadczenie chemiczne z pomocg
nauczyciela;

zna podstawowe wzory i jednostki wielkosci chemicznych.

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
9)

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci wynikajagcych z podstawy
programowej, ktore sg niezbedne do dalszego ksztatcenia;

nie wykazuje checi do nauki;

nie pracuje na lekcji;

nie odrabia prac domowych;

nie wykazuje checi nadrobienia brakow

nie potrafi rozwigza¢ zadan teoretycznych Ilub praktycznych o
elementarnym stopniu trudnosci, nawet z pomocg nauczyciela,

nie zna podstawowych praw, pojec i wielkosci chemicznych.

Oceny ze sprawdziandw i testéw ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0-29% Niedostateczna
30 - 49% Dopuszczajgca
50 - 74% Dostateczna
75 —90% Dobra
91 —99% Bardzo dobra
100% Celujaca

10.Kryteria oceniania z przyrody dla klas I1V-VI i biologii dla klas V-VIII:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocene bardzo
dobrg, a ponadto wiekszos¢ z ponizszych wymagan:

2)

a)

b)
c)

d)

w sposbéb wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z
przedmiotu

ze sprawdziandw i testdw otrzymuje przewaznie oceny celujgce

swoj poziom umiejetnosci i wiadomosci potwierdza osiggajgc sukcesy
w konkursach przyrodniczych, co najmniej na szczeblu miejskim

umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze przyrodniczg z réznych mediow i
potrafi zaprezentowac przed klasa.

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

w wyczerpujgcym stopniu opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony podstawg programowg

osigga ze sprawdziandw przewaznie oceny bardzo dobre

prowadzi starannie i systematycznie zeszyt przedmiotowy

pracuje aktywnie na lekcji

wykonuje zadania na lekcji bez pomocy nauczyciela

potrafi korzystac z réznych zrédet wiedzy przyrodniczej

wykorzystuje zdobyte umiejetnosci i wiadomosci w sytuacjach
problemowych
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h) jest zawsze przygotowany do zajec, wykonuje zadania domowe
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry;
a) z niewielkim brakami opanowat umiejetnosci i wiedze z zakresu
podstawy programowej
b) ze sprawdzian6w uzyskuje gtéwnie oceny dobre
c) prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy
d) pracuje aktywnie na lekcji, korzystajagc z niewielkiej pomocy
nauczyciela
e) potrafi korzysta¢ z roznych zrodet wiedzy przyrodniczej na zajeciach
f) jest zawsze przygotowany do zaje¢, wykonuje zadania domowe
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
a) rozumie tresci wynikajgce z podstawy programowej i w sposob
zadowalajgcy je opanowat
b) pisze sprawdziany przewaznie na ocene dostateczng
C) prowadzi zeszyt przedmiotowy
d) pracuje na lekcji, ale nie potrafi wykona¢ sam polecenia i korzysta z
pomocy nauczyciela
e) potrafi korzystac tylko z niektorych zrédet wiedzy przyrodniczej
5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) ma duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach wynikajgcych z
podstawy programowej
b) uzyskuje oceny pozytywne ze sprawdzianow
C) prowadzi zeszyt przedmiotowy
d) nie jest aktywny na lekcji, nie pracuje samodzielnie
e) czesto jest nieprzygotowany do zajec
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomos$ci i umiejetnosci wynikajgcych z podstawy
programowej
b) nie wykazuje checi do nauki
c) nie pracuje na lekcji
d) nie odrabia prac domowych
e) nie wykazuje checi nadrobienia brakéw.

Oceny ze sprawdziandw i testéw ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0-29% Niedostateczna
30 —49% Dopuszczajgca
50 — 74% Dostateczna
75 —90% Dobra
91 — 99% Bardzo dobra
100% Celujgca

11.Kryteria oceniania z informatyki i zaje¢ komputerowych dla klas IV-VIII:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktdry spetnia kryteria na oceng bardzo
dobrg, a ponadto wiekszos¢ z ponizszych wymagan:
a) w sposob wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg z przedmiotu
b) umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze z ré6znych mediéw (np. Internet,
czasopisma komputerowe, edukacyjne programy multimedialne) i
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2)

3)

4)

5)

6)

c)
d)

potrafi zaprezentowac przed klasg

wykazuje inicjatywe rozwigzywania konkretnych problemow w czasie
lekcji i pracy pozalekcyjnej

osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych co najmniej na
szczeblu miejskim.

ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawg
programowg w danej klasie

sprawnie postuguje sie komputerem i zdobytymi wiadomosciami
samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne

biegle i poprawnie postuguje sie terminologig informatyczng

biegle i bezpiecznie obstuguje komputer

biegle pracuje w kilku aplikacjach jednoczesnie

osigga ze sprawdzianow przewaznie oceny bardzo dobre.

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory;

a)

b)

c)
d)

e)

f)

dobrze opanowat umiejetnosci i wiedze z =zakresu podstawy
programowej

postuguje sie terminologig informatyczng

poprawnie i bezpiecznie obstuguje komputer

Z pomocg nauczyciela rozwigzuje problemy wynikajgce w trakcie
wykonywania zadan

pracuje w kilku aplikacjach jednoczesnie

ze sprawdzianéw uzyskuje gtéwnie oceny dobre

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

W sposob zadowalajgcy opanowat umiejetno$ci i wiedze z zakresu
podstawy programowej

zna terminologie informatyczng, ale ma trudnosci z jej zastosowaniem

poprawnie i bezpiecznie obstuguje komputer

nie potrafi rozwigzac¢ probleméw wynikajgcych w trakcie wykonywania
zadan programowych bez pomocy nauczyciela

poprawnie pracuje tylko w jednej aplikacji jednoczes$nie

pisze sprawdziany przewaznie na ocene dostateczng

ocene dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

czesciowo opanowat umiejetnosci i wiedze z zakresu podstawy
programowej

czesciowo zna terminologie informatyczng, ale nie potrafi jej
zastosowac

bezpiecznie obstuguje komputer

zadang prace wykonuje z pomocg nauczyciela

ma problemy przy pracy w najprostszych aplikacjach

poprawnie uruchamia komputer i zamyka system

poprawnie uruchamia i zamyka proste aplikacje

pisze sprawdziany na ocene pozytywng

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

nie opanowat umiejetnodci i wiedzy =z zakresu materiatu
programowego

nie zna terminologii informatycznej

nie stosuje bezpiecznej obstugi komputera

nie potrafi poprawnie uruchomi¢ komputera i zamkngé systemu.

66



Oceny ze sprawdziandéw i testow ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0-29% Niedostateczna
30 —49% Dopuszczajgca
50 — 74% Dostateczna
75 —90% Dobra
91 — 99% Bardzo dobra
100% Celujgca

12.Kryteria oceniania z muzyki dla klas IV-VII:
1) ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktéry spetnia wiekszos¢ z ponizszych
wymagan:

2)

3)

a)

b)

9)
h)

)

przejawia wyjgtkowe zdolnosci i posiada szerokie zainteresowania
muzyczne oraz opanowat umiejetnosci i wiadomosci wymagane na
ocene bardzo dobre

bierze czynny udziat w wybranej formie artystycznej szkole lub poza
szkotg

bierze udziat w konkursach, festiwalach powiatowych, wojewddzkich,
ogodlnopolskich, miedzynarodowych, zdobywa¢ nagrody badz
wyroznienia

zna literature muzyczng

gra na instrumentach

pomaga przygotowaniu pomocy naukowych do lekcji, gazetek
szkolnych, w przygotowaniu imprez muzycznych w szkole i bra¢ w
nich udziat

przygotowuje pogadanki bgdz materiaty na ciekawe tematy muzyczne
dobiera do melodii drugi gtos

buduje proste formy muzyczne

ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

Spiewa z pamieci poprawnie okoto 6 piesni (piosenek) jedno i dwu-
gtosowych z uwzglednieniem piesni obowigzkowyc

postuguje sie zapisem muzycznym z uwzglednieniem nazw literowych
i solmizacyjnych dzwiekow

gra okoto 4 utwory na instrumentach muzycznych (dzwonki, flet)

zna terminy muzyczne z programu nauczania

rozpoznaje utwory z muzycznej literatury

zna réznice w budowie form muzycznych

bierze wzorowy i czynny udziat w procesie lekcyjnym

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)

Spiewa z pamieci piesni obowigzkowe objete programem nauczania
rozpoznaje utwory z literatury obowigzkowej

tworzy proste ilustracje do utworow muzycznych i zjawisk
akustycznych

dobiera prosty akompaniament do melodii

rytmizuje prosty tekst literacki i uktada do niego melodie

zna wiekszos¢ terminbw muzycznych z programu nauczania
postuguje sie zapisem muzycznym oraz nazewnictwem

gra dwa utwory na instrumentach muzycznych (dzwonki, flet)
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4)

5)

6)

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) bierze udziat w procesie lekcyjnym na miare swoich mozliwosci oraz
opanowat okreslone umiejetnosci i wiadomosci podstawowe

b) Spiewa z pamieci piesni o Srednim stopniu trudnosci

c) rytmicznie recytuje teksty, stosujgc rozne srodki wyrazu muzycznego

d) postuguje sie zapisem muzycznym o srednim stopniu trudnosci

e) gra proste melodie na instrumentach ( dzwonki, flet)

f) tworzy prosty akompaniament do piosenek

g) zna niektore terminy muzyczne wynikajgce z programu

h) podejmuje dziatania w zakresie ilustracji do utworow muzycznych
zjawisk akustycznych

i) rozpoznaje niektére utwory obowigzkowe

ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczconym zakresie opanowat ustalone umiejetnosci i
podstawowe wiadomosci

b) potrafi wykona¢ przy pomocy nauczyciela najprostsze zadania
wynikajgce z podstawy programu nauczania

c) wykazuje pozytywny stosunek do przedmiotu, prowadzi zeszyt
przedmiotowy i bierze udziat w lekcjach

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) ma negatywny stosunek do przedmiotu mimo usilnych staran
nauczyciela

b) posiada bardzo duze braki z zakresu ustalonych wymagan
podstawowych dotyczgcych wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcych z
programu danej klasy

c) nie chce wykonac nawet najprostszych polecen nauczyciela

d) nie prowadzi zeszytu przedmiotowego.

13.Kryteria oceniania z plastyki dla klas I1V-VII:

1)

2)

ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocene

bardzo dobrg, a ponadto wigkszos¢ z ponizszych wymagan:

a) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych

b) starannie i na bardzo wysokim poziomie wykonuje c¢wiczenia
obligatoryjne

c) w dziataniach praktycznych stosuje poznane $rodki wyrazu, a takze
rozne techniki plastyczne

d) swoj poziom umiejetnosci i wiadomosci potwierdza osiggajgc sukcesy
w konkursach

e) wykazuje zaangazowanie i tworczg inicjatywe w dziataniach
indywidualnych i grupowych

f) przejawia szczegdlne zainteresowanie przedmiotem

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania na

ocene dobrg, a ponadto:

a) w wyczerpujgcym stopniu opanowat materiat przewidziany w
podstawie programowe]

b) stosuje zdobytg wiedze w dziataniach praktycznych

C) rozwigzuje ¢wiczenia i zadania praktyczne, ma ciekawe pomysty

d) planuje i organizuje swojg prace

e) starannie i z zaangazowaniem wykonuje ¢wiczenia obowigzkowe
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3)

4)

5)

6)

ocene dobrag otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocene

dostateczng, a ponadto:

a) nie opanowat w peini wiadomosci okreslonych podstawg
programowg, lecz posiada podstawowg wiedze dotyczgcg warsztatu
plastycznego

b) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

c) potrafi zdobyte wiadomosci zastosowacé w praktyce

d) starannie wykonuje ¢wiczenia obowigzkowe

e) wykorzystuje czas pracy zaplanowany przez nauczyciela

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat podstawowe wiadomosci i najprostsze umiejetnosci
przewidziane w podstawie programowe

b) samodzielnie wykonuje zadania o srednim stopniu trudnosci

c) poprawnie wykonuje ¢wiczenia obowigzkowe

d) mato efektywnie wykorzystuje czas pracy.

ocene dopuszczajgcq otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat podstawowych wiadomosci przewidzianych w podstawie
programowej

b) rozwigzuje przy pomocy nauczyciela (wykonuje) zadania teoretyczne i
praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci

c) wykonuje niedoktadnie i niestarannie obowigzkowe ¢éwiczenia

d) pracuje niesystematycznie.

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci okreslonych w podstawie programowej

b) nie potrafi rozwigzac (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci

c) niestarannie wykonuje obowigzkowe ¢éwiczenia

d) nie wykazuje checi nadrobienia zalegtosci i opanowania wiadomosci
objetych podstawg programowg

e) nagminnie lekcewazy zajecia, nie wykonuje prac zleconych przez
nauczyciela.

14.Kryteria oceniania z zaje¢ praktyczno-technicznych i techniki dla klas IV-VI:

1)

2)

ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania na ocene

bardzo dobrg, a ponadto wiekszos¢ z ponizszych wymagan:

a) w spos6b wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z
przedmiotu

b) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia

c) wyrodznia sie duzg aktywnoscig i zaangazowaniem na zajeciach

d) swdj poziom umiejetnosci i wiadomosci potwierdza osiggajac sukcesy
w konkursach

e) potrafi zaprezentowa¢ zdobyte wiadomosci na forum oddziatu

f) jesttwdrczy i kreatywny

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczeh ,ktéry spetnia wymagania na

ocene dobrg, a ponad to:

a) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci, okreslony podstawag
programowg

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania
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c) potrafi zastosowaC posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i
problemoéw w nowych sytuacjach
d) starannie prowadzi swoj zeszyt ¢wiczen.
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocene
dostateczng, a ponad to:
a) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w
podstawie programowej
b) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci
c) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania praktyczne i teoretyczne
d) systematycznie prowadzi zeszyt ¢wiczen
e) jest przygotowany do zajec.
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg programowag
na poziomie podstawowym
b) rozwigzuje typowe zadania praktyczne o srednim stopniu trudnosci
c) prowadzi zeszyt cwiczen
d) céwiczenia obligatoryjne wykonuje w stopniu podstawowym.
5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) rozwigzuje z pomocg nauczyciela zadania teoretyczne i praktyczne
typowe o niewielkim stopniu trudnosci,
b) spetnia minimum wymagan zawartych w podstawie programowe]
c) prowadzi zeszyt cwiczen w sposob niepetny i nieestetyczny.
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej,
b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci
c) nie oddaje prac tworczych,
d) nie prowadzi zeszytu éwiczen.

15. Kryteria oceniania z wychowania fizycznego dla klas IV-VIII:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na

ocene bardzo dobrg, a ponadto:

a) aktywnie uczestniczy w zyciu sportowym na terenie szkoty, bgdz tez
innych formach dziatalnosci zwigzanych z wychowaniem fizycznym

b) bierze aktywny udziat w sportowych zajeciach pozalekcyjnych na
terenie szkoty lub poza nig — sg to zajecia systematyczne

c) reprezentuje szkote na zawodach sportowych na szczeblu miasta i
osigga sukcesy

d) w czasie nauczania zdalnego uczniowie klas 8, ktorzy speili
wszystkie kryteria na ocene bdb a w latach poprzednich
reprezentowali szkote i osiggali sukcesy mogag otrzymaé ocene
celujgcg z wychowania fizycznego

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) w petni opanowat materiat programowy

b) posiada wysoki poziom wiedzy z zakresu wychowania fizycznego, zna
przepisy dyscyplin sportowych objetych programem nauczania

c) wykazuje sie bardzo wysokim stopniem opanowania poszczegolnych
elementoéw technicznych, potrafi je wykorzystaé¢ w praktyce

d) potrafi dobra¢c i we wtasciwy sposOb przeprowadzi¢ <Ewiczenia
ksztattujgce przygotowujgce organizm do wysitku
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e) bierze udziat w sportowych zajeciach pozalekcyjnych
f) jego postawa spoteczna, zaangazowanie i stosunek do wychowania
fizycznego nie budzg zastrzezen
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat materiat programowy
b) posiada wiadomosci i umiejetnosci z zakresu dyscyplin sportowych
objetych programem nauczania, wykorzystuje je w praktycznym
dziataniu przy niewielkiej pomocy nauczyciela
C) swojg sprawnos¢ fizyczng utrzymuje na dobrym, wzglednie statym
poziomie, nie potrzebuje wiekszych bodzcow do pracy nad osobistym
usprawnianiem
d) jego postawa spoteczna, zaangazowanie i stosunek do wychowania
fizycznego nie budzg wiekszych zastrzezen
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat materiat programowy na dostatecznym poziomie
b) wykazuje przecietny poziom opanowania umiejetnosci i wiadomosci,
ktore w niewielkim stopniu potrafi wykorzystaé w praktycznym
dziataniu
c) poziom sprawnosci fizycznej obniza sie w poréwnaniu do wczesniej
uzyskiwanych wynikéw
d) przejawia pewne braki w zakresie postawy spotecznej,
zaangazowania i stosunku do wychowania fizycznego
e) niesystematycznie uczestniczy w zajeciach i czesto bywa do nich
nieprzygotowany
5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat materiatu programowego w stopniu dostatecznym
b) wykazuje sie niskim stopniem opanowania wiadomosci i umiejetnosci,
ktorych nie potrafi wykorzysta¢ w praktyce
c) nie wykazuje checi do pracy nad podniesieniem swojej sprawnosci, we
wszystkich prébach uzyskuje wyniki gorsze od wczesniej osigganych
d) na lekcjach przejawia razgce braki w zakresie wychowania
spotecznego, ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu
e) czesto opuszcza zajecia wychowania fizycznego, rzadko jest do nich
przygotowany.
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie spetnia wymagan przewidzianych przez podstawe programowg
b) odmawia wykonywania ¢wiczen
c) przejawia razgce braki w zakresie postawy spotecznej, stwarza
sytuacje niebezpieczne dla siebie i innych uczestnikéw zajeé
d) nagminnie opuszcza zajecia wychowania fizycznego, jest do nich
nieprzygotowany.

16.Kryteria oceniania z edukaciji dla bezpieczenstwa i ksztatcenia obronnego:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocene

bardzo dobrg i ponadto:

a) wykazuje szczegblne zainteresowanie przedmiotem i literaturg
popularnonaukowa;

b) ze sprawdzianow testowych otrzymuje 100% punktéw mozliwych do
uzyskania;

c) uczestniczy w konkursach i zawodach wtasciwych dla przedmiotu i
uzyskuje wyrézniajgce wyniki, godnie reprezentujgc szkote;
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d) podejmuje sie wykonania zadan dodatkowych (indywidualnie lub w
zespole), znacznie wykraczajgcych poza podstawe programowa.

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spemit wymagania

ocene dobrg i ponadto:

a) ma bogate wiadomosci na poziomie tresci dopetniajgcych;

b) umie samodzielnie poszukiwaé informacji w réznych zrodtach oraz je
selekcjonowad;

c) wtasciwie interpretuje nowe sytuacje i zjawiska, w sposob tworczy
rozwigzuje problemy;

d) kieruje pracg zespotu réwiesnikow;

e) ze sprawdzianow testowych otrzymuje 90-100% punktow mozliwych
do uzyskania;

f) uczestniczy w konkursach i zawodach wtasciwych dla przedmiotu i
uzyskuje wyrozniajgce wyniki na poziomie szkolnym.

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnit wymagania na ocene

dostateczng i ponadto:

a) rozumie polecenia i instrukcje

b) zna omawiang na zajeciach problematyke na poziomie
rozszerzonym oraz w sposoéb logiczny i spojny jg prezentuje;

C) rozumie omawiane tresci i umie wyjasnic je innym;

d) uogdlnia i formutuje wnioski;

e) aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych;

f) poprawnie i sprawnie wykonuje ¢wiczenia praktyczne i inne zadania;

g) samodzielnie i poprawnie stosuje zdobytg wiedze w praktyce;

h) wykazuje zainteresowanie omawiang na zajeciach problematyka;

i) ze sprawdzianow testowych otrzymuje 75-90% punktéw mozliwych
do uzyskania.

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) zapamietat podstawowe wiadomosci dla danego dziatu
tematycznego i samodzielnie je prezentuje;

b) rozumie omawiane zagadnienia;

c) dokonuje selekcji i poréwnania poznanych zjawisk;

d) zna podstawowe procedury zachowan i regulaminy oraz umie je
samodzielnie lub z pomocg nauczyciela zastosowag;

e) poprawnie wykonuje proste ¢wiczenia i zadania praktyczne;

f) zastosuje zdobytg wiedze w praktyce;

g) aktywnie uczestniczy w pracach i zadaniach zespotowych;

h) ze sprawdzianéw testowych otrzymuje 51-70% punktow
mozliwych do uzyskania;

i) potrafi udzieli¢ | pomocy przedmedyczne;.

5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) zapamietat wiadomosci konieczne do elementarnej orientacji w
treSciach danego dziatu tematycznego i z pomocg nauczyciela je
odtwarza;

b) poprawnie rozpoznaje, nazywa i klasyfikuje poznane pojecia,
zjawiska, urzadzenia itp.;

c) wykonuje z pomocg nauczyciela proste ¢wiczenia i polecenia;

d) wspotpracuje w zespole przy wykonywaniu zadan praktycznych;

e) ze sprawdzianéw testowych otrzymuje 31-50% punktéw
mozliwych do uzyskania;
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f) potrafi udzieli¢ | pomocy przedmedyczne,;.
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetno$ci wymaganych na ocene
dopuszczajgca

17.Kryteria oceniania z wiedzy o spoteczenstwie:
1) ocene celujgca otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria na ocene bardzo
dobrg, a ponadto wiekszos¢ z ponizszych wymagan:
a) w sposob wybitny wykazuje sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z

przedmiotu;
b) ze sprawdziandw i testow otrzymuje przewaznie oceny celujace;
Cc) swoj poziom umiejetnosci i wiadomosci potwierdza osiggajac

sukcesy w konkursach
d) umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze z réznych mediow i potrafi
zaprezentowac przed klasg;
e) potrafi stosowa¢ wiadomosci w  sytuacjach  nietypowych
(problemowych);
f) umie formutowac problemy i dokonuje analizy lub syntezy nowych
zjawisk;
g) umie rozwigzywac problemy w sposob nietypowy.
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) w wyczerpujgcym stopniu opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony podstawg programowsa;
b) osigga ze sprawdzianéw przewaznie oceny bardzo dobre;
c) pracuje aktywnie na lekciji;
d) wykonuje zadania na lekcji bez pomocy nauczyciela;
e) jest samodzielny —korzysta z roznych zrodet wiedzy;
f) wykorzystuje zdobyte umiejetnosci i wiadomosci w sytuacjach
problemowych;
g) zdobytg wiedze potrafi zastosowaé w nowych sytuacjach.
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) z niewielkim brakami opanowat umiejetnosci i wiedze z zakresu
podstawy programoweyj;
b) ze sprawdzianéw uzyskuje gtéwnie oceny dobre;
c) prowadzi systematycznie zeszyt przedmiotowy;\
d) pracuje aktywnie na lekcji, korzystajgc z niewielkiej pomocy
nauczyciela
e) potrafi korzysta¢ z r6znych zrodet wiedzy na zajeciach;
f) jest zawsze przygotowany do zaje¢, wykonuje zadania domowe;
g) poprawnie stosuje wiadomosci do rozwigzywania typowych zadan
lub problemow;
h) potrafi rozwigza¢ proste zadanie lub problem.
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
a) rozumie tresci wynikajgce z podstawy programowej i w sSposob
zadowalajgcy je opanowat;
b) pisze sprawdziany przewaznie na ocene dostateczng;
C) prowadzi zeszyt przedmiotowy;
d) pracuje na lekcji, ale nie potrafi wykona¢ sam polecenia i korzysta z
pomocy nauczyciela;
e) potrafi korzystac tylko z niektorych zrédet wiedzy przedmiotowe).
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5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a)

ma duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach wynikajgcych z
podstawy programoweyj;

uzyskuje oceny pozytywne ze sprawdzianow;

prowadzi zeszyt przedmiotowy;

potrafi zastosowaé wiadomosci do rozwigzywania zadan z pomocg
nauczyciela.

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcych z podstawy
programowej, ktére sg niezbedne do dalszego ksztatcenia;

nie wykazuje checi do nauki;

nie pracuje na lekcji;

nie odrabia prac domowych;

nie wykazuje checi nadrobienia brakow;

nie potrafi rozwigza¢ zadania o elementarnym stopniu trudnosci,
nawet z pomocg nauczyciela.

Oceny ze sprawdzianéw i testéw ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0-29% Niedostateczna
30 - 49% Dopuszczajgca
50 - 74% Dostateczna
75 —90% Dobra
91 —99% Bardzo dobra
100% Celujaca

18.Kryteria oceniania z edukacji zdrowotnej:
1) ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria na ocene bardzo
dobra, a ponadto wigkszos¢ z ponizszych wymagan:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

w sposbéb wybitny opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w
podstawie programoweyj;

samodzielnie i tworczo wykorzystuje wiedze dotyczgcg zdrowia;
potrafi zastosowaC poznane wiadomosci w nowych i nietypowych
sytuacjach;

samodzielnie analizuje problemy zdrowotne i formutuje trafne
whnioski;

potrafi korzysta¢ z rbéznych, wiarygodnych zrédet informacji i
krytycznie ocenia¢ ich tresg;

samodzielnie proponuje rozwigzania sprzyjajace zdrowiu i
bezpieczenstwui;

aktywnie i tworczo uczestniczy w projektach, doswiadczeniach i
dziataniach edukacyjnych;

potrafi uzasadni¢ swoje stanowisko, odwotujgc sie do wiedzy
naukowej;

wykazuje bardzo wysoki poziom samodzielnosci, odpowiedzialnosci i
zaangazowania,

moze potwierdza¢ swoje zainteresowania i wiedze dodatkowymi
dziataniami, np. przygotowaniem wartosciowego projektu, kampanii
lub prezentaciji.

74



2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych w
podstawie programowej i programie nauczania,;

poprawnie postuguje sie podstawowg terminologia z zakresu
edukacji zdrowotnej;

samodzielnie wyjasnia zaleznosci miedzy stylem zycia a zdrowiem;
potrafi zastosowa¢ wiedze w typowych sytuacjach Zzycia
codziennego;

rozpoznaje zachowania sprzyjajgce zdrowiu i zachowania
ryzykowne;

potrafi wskaza¢ sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowotnym;
samodzielnie analizuje sytuacje problemowe i proponuje wtasciwe

rozwigzania;

aktywnie uczestniczy w pracy indywidualnej i zespotowej;

prawidlowo wykonuje zadania praktyczne i doswiadczenia
edukacyjne;

potrafi dokona¢ samooceny i wskazac sposoby witasnego rozwoju.

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktoéry:

a)
b)

dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie;
rozumie najwazniejsze zagadnienia dotyczgce zdrowia fizycznego,
psychicznego i spotecznego;

poprawnie stosuje poznane zasady w typowych sytuacjach;
rozpoznaje podstawowe czynniki wptywajgce na zdrowie;

potrafi wskaza¢ wiasciwe zachowania prozdrowotne;

wykonuje wigkszos¢ zadan samodzielnie;

potrafi pracowaé w grupie i wywigzuje sie z powierzonych zadan;
poprawnie wykonuje ¢wiczenia praktyczne;

potrafi sformutowa¢ podstawowe wnioski na podstawie omawianych
sytuacji;

popetnia nieliczne btedy, ktére nie zakiécajg rozumienia zagadnienia.

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a)

)

opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci przewidziane
programem);

rozumie najwazniejsze pojecia dotyczace zdrowia;

potrafi wymieni¢ podstawowe zasady zdrowego stylu zycia;
rozpoznaje podstawowe zachowania sprzyjajgce zdrowiu i
zagrazajgce zdrowiu;

wykonuje proste zadania i ¢wiczenia;

potrafi zastosowac podstawowg wiedze w typowych sytuacjach;

przy trudniejszych zadaniach korzysta z pomocy nauczyciela,
uczestniczy w pracy zespotowej;

potrafi wskaza¢ podstawowe sposoby radzenia sobie z wybranymi
problemami zdrowotnymi;

jego wiedza moze by¢ czesciowo fragmentaryczna, ale pozwala na
dalsze zdobywanie wiadomosci i umiejetnosci.

5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowat wiadomosci i umiejetnosci konieczne do dalszego
ksztatcenia;

ma znaczne braki w zakresie tresci programowych, ale braki te nie
uniemozliwiajg dalszej nauki;
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C) rozpoznaje i nazywa podstawowe pojecia zwigzane ze zdrowiem;

d) z pomocg nauczyciela wykonuje proste zadania;

e) potrafi wskazacé podstawowe zachowania sprzyjajgce
bezpieczenstwu i zdrowiu;

f) z pomoca nauczyciela analizuje proste sytuacje problemowe;

g) podejmuje préby uczestniczenia w ¢wiczeniach i pracy zespotowej;

h) przy wsparciu nauczyciela potrafi wykorzystac podstawowe
wiadomosci w praktyce;

i) wykazuje mozliwos¢ uzupetnienia brakow i dalszego rozwoju.

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci koniecznych do dalszego
ksztatcenia;

b) nie rozpoznaje podstawowych poje¢ i zasad omawianych na
zajeciach;

c) nie potrafi wykonaC prostego zadania nawet przy pomocy
nauczyciela,

d) nie potrafi zastosowa¢ podstawowych zasad bezpieczenstwa i
zachowan prozdrowotnych w prostych sytuacjach;

e) nie podejmuje préb wykonania zadan i uzupetnienia brakéw;

f) nie wykazuje postepéw mimo udzielanej pomocy i wskazowek.

Oceny ze sprawdziandw i testow ustalane sg zgodnie z ponizszg skalg procentowa:

Skala procentowa Ocena
0-29% Niedostateczna
30 - 49% Dopuszczajgca
50 - 74% Dostateczna
75 —90% Dobra
91 —99% Bardzo dobra
100% Celujaca
8§43

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie

nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i s$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Klasyfikacje srédroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego,
na koniec pierwszego potfrocza.

3. Klasyfikacja roczna w klasach | — Il polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym.

4. Klasyfikacja roczna poczgwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przed konferencjg klasyfikacyjng nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
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wpisuje do dziennika elektronicznego oraz zeszytu przedmiotowego:

a) w terminie 5 dni kalendarzowych — proponowang przewidywang
srodroczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, a wychowawca przewidywang $rodroczng ocene
klasyfikacyjng z zachowania;

b) w terminie 10 dni kalendarzowych — proponowang przewidywang roczng
ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a wychowawca przewidywang roczng ocene
klasyfikacyjng z zachowania.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

7. Co najmniej 30 dni przed konferencjg klasyfikacyjng nauczyciel przedmiotu
informuje przez dziennik elektroniczny rodzicéw ucznia o zagrozeniu oceng
niedostateczng oraz przekazuje termin spotkania indywidualnego.

8. Na spotkaniu indywidualnym nauczyciel informuje rodzica o terminie
i warunkach poprawy oceny.

9. Laureaci Wojewddzkich Konkursow Przedmiotowych organizowanych przez
Slaskiego Kuratora O$wiaty otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca
roczng ($rodroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg kohcowg ocene
klasyfikacyjna.

10.Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej lub potroczu programowo wyzszym, szkota w miare
mozliwosci stwarza szanse uzupetnienia tych brakéw, np. na zajeciach zespotu
dydaktyczno-wyréwnawczego, pomoc pedagoga.

11.Uczen zagrozony srédroczng oceng niedostateczng jest zobowigzany — oprocz
uzupetnienia wiadomosci w terminie wskazanym przez nauczyciela — do
systematycznej nauki biezgcego materiat i systematycznego przygotowywania
sie do zajec.

12.Uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng za pierwsze potrocze zobowigzany
jest do poprawy tej oceny w terminie do koca marca.

13.Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej tylko o
jeden stopien, jesli spetnia nastepujgce warunki:

1) co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych z prac
pisemnych - sprawdzianow i kartkowek, (z wyjgtkiem przedmiotow:
informatyka, wychowanie fizyczne, plastyka, technika, muzyka) jest rowna
ocenie, o ktorg sie ubiega lub od niej wyzsza,

2) przystgpit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdzianow i prac pisemnych;

3) uzyskat z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych oceny pozytywne
(wyzszych niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy oceny
niedostatecznej.

14.Uczen, ktory spetnia warunki okreslone w ust. 13, moze w trybie uzyskania
wyzszej, niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zwréci¢ sie do
nauczyciela z pisemng prosbg - w terminie 2 dni roboczych od uzyskania
informacji o przewidywanej ocenie - 0 przeprowadzenie sprawdzianu
wiadomosci lub innej formy sprawdzenia wiadomos$ci na poziomie
wnioskowanym przez ucznia.
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15.Nauczyciel ustala termin sprawdzianu wiadomosci lub innej formy sprawdzenia
wiadomosci na poziomie wnioskowanym przez ucznia, o ktérym mowa w ust.14
nie pozniej niz na 7 dni kalendarzowych przed terminem konferencji
klasyfikacyjnej.

16.0cena osiggnieta z sprawdzianu wiadomosci lub innej formy sprawdzenia
wiadomosci jest ostateczna.

17.0cena nie moze byc¢ nizsza niz przewidywana.

18.Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uwazajg, ze podana ocena z
zachowania jest niezadowalajgca, mogg zwrocic sie do wychowawcy
z pisemng prosbg o podniesienie oceny. Prosba powinna zawierac liste dziatan,
ktore spetnit uczen i zdaniem rodzicow zastuguje na podniesienie oceny.

19.W/w prosba musi by¢ ztozona do wychowawcy klasy w terminie 3 dni od daty
wystawienia przewidywanej oceny z zachowania.

20.Wychowawca klasy po zapoznaniu sie z prosbg o ktérej mowa w ust 19:
a) uznaje prosbe ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) i podwyzsza
ocene z zachowania,
b) odmawia podwyzszenia oceny z zachowania i podaje uczniowi lub
rodzicowi (prawnemu opiekunowi) pisemne uzasadnienie decyzji.

21.0d ustalonej przez wychowawce rocznej oceny z zachowania przystuguje
odwotanie do dyrektora szkoty jezeli uczen Ilub jego rodzice (prawni
opiekunowie) uwazajg, ze nie zostaty zachowane wzgledy proceduralne przy jej
ustalaniu.

§ 44

1. Uczen moze nie byC klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej,
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio
w okresie lub pétroczu, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek wucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy indywidualny tok lub
program nauki bgdz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkotg.

5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, wychowanie
fizyczne, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie oceny
zachowania.

6. 14 dni przed konferencjg klasyfikacyjng rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg
pocztg pisemng informacje o nieklasyfikowaniu dziecka.

7. Najpézniej 7 dni przed konferencjg klasyfikacyjng rodzice sktadajg podanie do
dyrekcji szkoty o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego.

8. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w par. 44 ust.2 i 3 odbywa sie nie
pbézniej niz dwa dni przed konferencjg klasyfikacyjna.

9. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w par. 44 ust.5 przeprowadza sie nie
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pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno- wychowawczych.
10.Dyrektor szkoty ustala termin egzaminu w porozumieniu z uczniem lub
rodzicami (prawnymi opiekunami).
11.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej (oprocz
plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, techniki, informatyki — z tych
przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych).
12.Egzamin  klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz dla ucznia
realizujgcego indywidualny tok lub program nauki przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
13.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
14.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczgcy komisji
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy, z ktorych jest przeprowadzany
egzamin.
W przypadku, gdy niemozliwe jest powotanie nauczyciela danego jezyka
nowozytnego w sktad komisji dyrektor powotuje nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
15.Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spetnia obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotg oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawac¢ egzaminy wciggu
jednego dnia.

16.W czasie egzaminu Kklasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze

obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie ucznia).

17.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli lub sktad komisiji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

5) nazwe zaje¢ edukacyjnych,

6) imie i nazwisko ucznia.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ucznia.

18.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

19.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ jest ostateczna, z
zastrzezeniem ust. 18 i § 40.
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20.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 45
ust. 1.

21.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

1.

3.

ostateczna, z zastrzezeniem § 46.
§ 45

Poczagwszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat
negatywng ocene klasyfikacyjna, z: jednego albo dwéch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, albo z jednego obowigzkowego zajecia edukacyjnego lub zajec z
jezyka mniejszosci narodowej, — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesSci pisemnej oraz czesci ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin
poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

4.

5.

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne zajecia
edukacyjne — jako cztonek komisji.

Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) sktad komisji

2) termin egzaminu poprawkowego

3) pytania egzaminacyjne

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene,

5) nazwe zaje¢ edukacyjnych,

6) imie i nazwisko ucznia.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpiC do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do
konca wrzes$nia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 7.
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8. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

§ 46

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych Ilub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych,

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig
wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1 przeprowadza sie nie pézniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktéorych mowa w pkt. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodzg:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

c) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu
prowadzgcych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia
edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
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7.

w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem
niedostatecznej rocznej (srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) skfad komisiji

b) termin sprawdzianu

c) zadania (pytania) sprawdzajgce

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene

e) nazwe zajec edukacyjnych,

f) imie i nazwisko ucznia.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisgiji

b) termin posiedzenia komisiji

c) wynik gtosowania

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem

e) imie i nazwisko ucznia.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7, dotgcza sie pisemne prace ucznia i
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktorym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10.Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny

B w

klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgtoszenia zastrzezeh wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

8§ 47

Egzamin przeprowadza sie w klasie VIl szkoty podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.

. Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia

szkoty podstawowej.

Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Uczeh moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktory uczy sie w szkole jako
obowigzkowy.

Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz
jednego jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie)
sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pozniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w
ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje wskazujgcg jezyk
obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do drugiej czesci egzaminu.

Uczen, ktory jest laureatem Ilub finalistg olimpiady przedmiotowej albo
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7.

laureatem Wojewddzkiego Konkursu Przedmiotowego organizowanego przez
Slagskiego Kuratora Os$wiaty z zakresu jednego z przedmiotéw objetych
egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest
rébwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym, przystepujg do egzaminu w warunkach i/lub formach
dostosowanych do ich potrzeb.
Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym

terminie albo

2) przerwat dang cze$¢ egzaminu
przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu w szkole, ktérej jest uczniem.

9. Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w

dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu powtarza ostatnig klase odpowiednio szkoty podstawowej oraz
przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

10.Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny. Wyniki

egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;.

11.Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie

odnotowuje sie na swiadectwie ukonczenia szkoty.

Rozdziat 2
Promowanie i ukoinczenie szkoty

§ 48

Uczen klas I-1ll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie.

Uczen klas Il i lll zostaje wyrdzniony na zakonczenie roku szkolnego jezeli
uzyskuje ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych bardzo dobre wyniki w nauce i
przestrzega kryteriow zachowania.

W wyjgtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — Ill szkoty podstawowej na wniosek
wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicébw ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej (na potrocze programowo wyzsze), jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne (Srodroczne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem 8§ 45.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 46.
Poczgwszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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7. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do Sredniej ocen,
o ktérej mowa w punkcie 6, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych
zajecC.

8. Uczenh konczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakohczyta sie w
klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej

2) jezeli przystgpit do egzaminu w klasie VIl szkoty podstawowej.

9. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o
ktérej mowa w punkcie 8, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co nhajmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

10.Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen,
o ktérej mowa w punkcie 9 wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

11.Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng
ocene klasyfikacyjng z zachowania nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie
szkoty nie konczy szkoty.

12.Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjgtkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje Swiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy
programowo wyzsze;.

13.Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji
Z wyroznieniem.

14.Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia
szkoty.

15.W przypadku utraty oryginatu swiadectwa uczen lub absolwent moze wystgpic
odpowiednio do dyrektora szkoty, z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

16.Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci réownej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Opfate wnosi sie na rachunek
bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.
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DZIAL VIiI

Rozdziat 1
Postanowienia koncowe

§ 49

Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach
moze by¢ uzywany skrét nazwy.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami
Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Podstawg gospodarki finansowej jednostki budzetowej jest plan dochodéw i
wydatkéw, zwany ,planem finansowym jednostki budzetowej”.
Jednostka budzetowa uzyskuje dochody z:
1) optat za udostepnienie dokumentacji przetargowej;
2) spadkdéw, zapisOw i darowizn w postaci pienieznej na rzecz jednostki
budzetowej;
3) odszkodowan i wptat za utracone lub uszkodzone mienie bedace w
zarzgdzie bgdz uzytkowaniu jednostki budzetowej;
4) zgodnie z uchwalg organu prowadzgcego, moze je gromadzi¢ na
wydzielonym rachunku dochodow wtasnych.
Statut wchodzi w zycie w dniu uchwalenia.
Statut udostepniony jest w formie papierowej w sekretariacie szkoty, w
elektronicznej na stronie BIP i stronie szkoty.
Statut moze by¢ nowelizowany uchwatg Rady Pedagogiczne,.
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